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Forbandsbesoksrapport
Ledningsregementet (LedR) 7 oktober 2021

Deltagare:
Sven Blomberg och Olof Warmlander.

Om Pliktradet

Pliktradet ar det centrala medinflytandeorganet for totalférsvarspliktiga under grundutbildning.
Radet bestar av fem fore detta varnpliktiga, dar ledamoterna viljs vid den arliga
Véarnpliktskongressen. Pliktradet foretrader pa nationell niva samtliga varnpliktiga i Sverige och
bedriver intresse- och rattighetsbevakning for deras rakning. Forbandsbesok ar en viktig del i
Pliktradets lopande verksamhet.

Om rapporten

Pliktradet tillser att detta dokument gar ut till LMA, férbandschef eller motsvarande funktion samt
fortroendevalda varnpliktiga pa relevant forband. LMA ansvarar i sin tur for att vidarebefordra
rapporten till relevanta funktioner pa forbandet och de Pliktradet tréffat under sitt besék samt till
berort soldathem. Berort foérband har lamnat synpunkter pa rapportens innehall, den gors nu publik.
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Sammanfattning

Pliktradets uppfattning efter besdket ar att LedR har ett val fungerande medinflytandesystem, i den
utstrackning att problem tas pa allvar och lyfts hela vagen till forbandsledningen. Det betyder inte att
forbandet saknar problem och forbattringspunkter, men som regel uppmarksammas problemen och
omhandertas. De forbattringspunkter som Pliktradet har uppmarksammat kommer att féljas upp
under nastkommande forbandsbesok for att tillse att dtgarder har vidtagits.

Nagra av de problem som uppmarksammats ar till exempel; brister i efterlevnad av
belastningstrappan, underbemannad Forsvarshalsa, attitydproblem hos vissa befal och brister i
boende och vistelseutrymmen. Alla varnpliktiga uppfyllde ménstringskraven, men for nagra
befattningar hade kravprofilen dndrats av Plikt- och provningsverket, vilket skapade problem da de
inryckande var svagare an vad LedR hade 6nskat.

Pliktradet blev val bemoétta av forbandet och vi ser fram emot en fortsatt god dialog.

Inledning

Pliktradet besokte LedR torsdagen den 7 oktober. Under dagen traffade Pliktradet stora delar av
forbands-, bataljons-, kompani- och plutonsledningen samt manga varnpliktiga. Besoket avslutades
med ett mote dar Pliktradet uppmaéarksammade bataljonsledningen pa de tydligaste bristerna som vi
uppmarksammat under besoket.

Rapporten ar skriven sa att varje stycke inleds med en observerande del och avslutas med Pliktradets
synpunkter och/eller kravstallningar.

Organisation

LedR ar uppdelat pa tva bataljoner; Signalbataljonen och Telekrigbataljonen. Signalbataljonen bestar
av tre kompanier och utbildar 350 varnpliktiga. Telekrigbataljonen bestar av ett kompani med 144
varnpliktiga. Pa LedR genomfors dven central befattningsutbildning (CBU), som omfattar cirka 100
varnpliktiga fran andra férband. Samtliga varnpliktiga pa férbandet ar inskrivna i 11 manader.
Forbandet har 22 % kvinnor och 22 % av de varnpliktiga ar gruppbefalsuttagna.

Arbetsmiljo & sakerhet

Fysisk belastning

LedR har en belastningstrappa som ar framtagen av befdlen. Férbandsledningen berattar dock att
befilen ofta frangar belastningstrappan under utbildningen. Férsvarshélsan upplever stora problem
med belastningsskador.

Pliktradet anser att en tydlig belastningstrappa bor utformas i samrad mellan utbildande befal och
Forsvarshalsan for att minska risken for skador. Darefter bor kravprofilen hojas pa de befattningar
dar den har sankts for att sdkerstalla att den faktiska fysiska belastningen stammer éverens med
kravprofilen.
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Psykisk halsa

En del av de avbrott som skett har berott pa psykisk ohalsa. Férbandsledningen belyser problemet
med att de far in individer som redan innan varnplikten mar psykiskt daligt; individer som lider av
bland annat depression, sjdlvskadebeteende och sjalvmordstankar och som inte borde ha godkants i
maonstringen. En stérre andel av de som avbryter pa grund av psykiska skal avbryter i bérjan av
utbildningen.

Forbandsledningen kommer i nartid att anordna en utbildning for befdlen gallande hanteringen av
varnpliktiga med psykisk ohédlsa da LedR beddmt att de befdl som arbetar narmast de varnpliktiga
saknar verktyg for att hantera och férebygga psykisk ohalsa.

Varnpliktskonsulenten informerade att sedan inryck har han varit i samtal med 43 individer, dar atta
personer har avbrutit sin utbildning efter granskningsnamnd. Nagra orsaker han ser till ett férsamrat
psykiskt maende ar bland annat inryckningschock och prestationsangest, sarskilt hos kvinnor.

Pliktradet uppmuntrar forbandsledningens utbildning for befélen gallande hantering av psykisk
ohdlsa, men vi betonar vikten av att utbilda i forebyggande syfte. Allt for ofta gloms det psykiska
stridsvardet bort ndr man utbildar i att bibehalla gott stridsvarde, dar fokus ofta landar pa det fysiska.
Att arbeta proaktivt mot psykisk ohalsa och att fokusera pa och framja den psykiska hélsan &ar en
framgangsfaktor.

Forsvarshalsan

Forsvarshélsan pa LedR bestar av nédvandiga funktioner sasom ldkare, psykolog, sjukskoterskor och
fysioterapeuter. De informerade oss om att deras férsvarshalsomottagning ar ansvarig for 2000
individer och att de darmed dr underbemannade. De ser ofta problem kopplade till verbelastning,
och i ar har de dven sett flera fall av nageltrang. Forsvarshalsopersonalen upplever att befélen lyssnar
pa de rekommendationer som Forsvarshéalsan ger, gillande exempelvis lattnader i tjanst.

Att Forsvarshélsan dar underbemannad ar nagot som maste atgardas for att sdkerstélla att de
varnpliktiga har tillgang till den vard som de ar i behov av.

Attityder

Varnpliktiga pa ett av kompanierna vittnade om att de under en period har utsatts for systematisk
kollektiv bestraffning. Nar detta kom upp pa forbandsniva atgardades det direkt och kompaniet
berdttar hur den kollektiva bestraffningen upphdérde. Dock har de befdl som tidigare nyttjat kollektiv
bestraffning nu borjat forljliga handelsen. Detta ska exempelvis ha skett nagon dag efter att
problemet kommit fram, da ett befal ska ha sagt “-Om ni inte klarar det hér nu far jag vél sdga
‘ajabaja’ eller vad man nu gér pa dagis”. Andra befal har dven uttryckt sig larvigt om handelsen.

Att kollektiv bestraffning sker ar oacceptabelt och Pliktradet &r positiva till att férbandsledningen tog
det sa seriost som det faktiskt dr. Vad som kvarstar ar att de befal som utdelat kollektiv bestraffning
ska inse vad de gjort och sluta att foérlojliga hdandelsen, samt att forbandet ska se till att detta inte
upprepas nar nasta varnpliktskull rycker in.
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Utrustning
LedR utgar ifran funktionalitet 6ver enhetlighet. De varnpliktiga far exempelvis kitta om stridsoket
och vasten, efter att ha proévat en tid med en sarskild kittning.

Flera problem lyfts avseende kldderna. Det rader exempelvis brist pa klader och de trosor som de
varnpliktiga kvinnorna far ut orsakar skavsar. Forsvarshéilsan har dessutom pabdrjat en utredning
huruvida strumporna ar grunden till de varnpliktigas problem med nageltrang.

Pliktradet uppmuntrar synen pa funktionalitet 6ver enlighet, da det ar en viktig faktor for att
motverka skador. Dock behdver materielbristen ses 6ver och atgardas. Pliktradet 6nskar fa
aterkoppling fran Forsvarshalsan huruvida strumporna orsakar nageltrang.

Avbruten utbildning
LedR hade férra aret en relativt hog avbrottsandel pa 10,5 %. | ar &r andelen hittills 5,1 %, de flesta
avbrotten beror pa fysiska skador.

Pliktradet vill vid nasta forbandsbesok kontrollera om LedR fortsatt har haft lagre avbrott an tidigare
ar.

Resor

LedR ordnar bussar fran regementet som aker en slinga mellan ett antal stader. For de hemresor som
ar krangligare, eller ligger langt bort fran dessa slingor bestaller férbandet andra typer av resor.
Bussresorna har vid nagra tillfdllen inte fungerat som de ska, da busschaufféren missat att plocka upp
flera varnpliktiga.

Forbandet maste ge tydligare kérorders till bussbolaget for att sdkerstélla att alla kommer till och
fran forbandet.

Boendemiljo & vistelseutrymmen

Enkopings garnison ar stor och bestar av manga byggnader och utbildningsplatser. Logementen for
de varnpliktiga ar utrustade med sangar, skap, ett bord med stolar och en enklare bokhylla med
litteratur. | kasernbyggnaderna finns dven toalett och duschrum. Duscharna ar separata och det gar
att Iasa om sig. Det finns dven tvattmaskiner men det framkom inte om dessa far nyttjas av de
varnpliktiga.

Vissa plutoner bor i nuldget i tva separata kaserner pa grund av logibrist. Férbandet patalar att det
behovs storre skolsalar.

Soldathemmet ligger i samma hus som matsalen. Hemmet ar tre vaningar hogt, och utrustat med
olika saker for de varnpliktigas fritid. Pa soldathemmet finns dven ett andaktsrum. Soldathemmet ar
dven Oppet for kadetter och befal. Det finns en soldatshop. Fika, godis och kaffe ar gratis for de
varnpliktiga.

Koerna till matsalen ar ett problem som de varnpliktiga lyfte under besoket. Kéerna gor att de
varnpliktiga tvingas ga upp valdigt tidigt for att hinna &ta frukost, vilket minskar tiden for
aterhdamtning. | 6vrigt ar matsalen stor och har ett bra utbud av mat och det finns specialkost for de
som behover det.
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Atgarder som bor vidtas avseende boende- och vistelsemiljo &r att i mojligaste man ordna
forlaggning sa att plutoner far bo tillsammans. Pliktradet noterade att det finns anordningar for att
fasta skapen i vaggen men att dessa inte anvands. Att inte fasta skapen utger en sakerhetsrisk da det
ar stor risk att skapen faller och nagon far dem o6ver sig. Vi vill darfor se att dessa fastanordningar
nyttjas for att minimera risken fér skador. Matkderna behover atgardas sa att de varnpliktiga far
tillrackligt med tid for aterhamtning. Slutligen vill Pliktradet ge en eloge till soldathemmet och
soldathemsférestandaren. Detta for ett bra soldathem och en férestandare med helt ratt installning
till vad det handlar om att driva ett soldathem.

Hallbarhet
Pa regementet finns mojlighet till kdllsortering. Det ar dock oklart om det finns majlighet till detta i
varje kasernbyggnad. LedR anvander sig inte av miljdombud.

Det &r enligt Pliktradet en god idé att infora ett miljdombud per pluton, som exempelvis tillser att
inget skrdp lamnas i naturen och att det finns tillgang till kallsortering pa kasern.

Medinflytande

LedR har en vdrnpliktssektion i staben, som har i uppgift att sdkerstélla att “alla totalférsvarspliktiga
vid LedR hanteras pad ett likartat, férvaltningsrdttsligt och réttssdkert sétt.” Varnpliktssektionen
bestar av en chef, en handlaggare for rattstjanst samt en varnpliktskonsulent. De funktionsleder dven
utbildningsadjutanterna. Forbandet har lagt till ett extra steg mellan kompanindmnd och
forbandsnamnd kallad GU-ndmnd, dar flera av de varnpliktsnara funktionerna deltar.

Skyddsassistenterna far en heldagsutbildning.

Efter samtal med bataljons- och regementsledning kan Pliktradet konstatera att varnpliktssektionens
arbete starker medinflytandet for de totalforsvarspliktiga pa férbandet. Vi kan tydligt se att flera av
de problem som framkommit under dagen redan var kanda foér férbandsledningen och det arbetades
med att atgarda dessa. Darfor anser vi att forbandets medinflytandearbete i mangt och mycket
fungerar.

Utbildningen

Forbandets uppfattar att utbildningen generellt sett gar bra. Daremot har man svart att hinna utbilda
i alla system, fast samtliga varnpliktiga ligger inne i 11 manader. Forbandet har mycket
fordonsutbildning. Da denna ar sa pass starkt reglerad tidsmassigt riskerar det att ga ut over
resterande utbildning. Férbandet erbjuder exempelvis en stor del teknisk utbildning, som man inte
har mojlighet att utbilda i.

Pliktradet vill att forbandet sékerstaller att samtliga varnpliktiga far den utbildning som kravs for att
deras utbildning ska kunna leda till en krigsplacering.
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Information och monstring

Forbandet har noterat vissa problem med arets monstring och inskrivning. Forst och framst handlar
det om den sjalvskattning som var nédlosningen for prévningen av den fysiska férmagan under
pandemin. Sjalvskattningen har 6ppnat dérren for individer som annars inte hade klarat fystesterna
att ta sig in anda.

Utover det har det ovanfor forbandets huvud dndrats i kravprofilen for vissa befattningar, dar
styrkekravet har sankts.

Pliktradet ser allvarligt pa det faktum att man har gjort en medveten kravsankning nagonstans i
organisationen. Vi uppmanar foérbandet att utreda var i organisationen detta beslut har fattats. Pa
den nivan behéver man nu atgarda beslutet, genom att hoja kraven till tidigare niva. Pliktradet
onskar informeras om anledningen till att man valt att kravsdnka, utan att forbandet har fatt saga
sitt.

Avslutning

Pliktradet onskar till ndstkommande forbandsbesok att problemen som uppmarksammats i
rapporten har borjat arbetas med. Vi har forhoppningar om, och ser fram emot, ett fortsatt gott
samarbete med LedR.

Tack for ett givande besdk,

Sven Blomberg
Ledamot Pliktradet
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