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Forbandsbesoksrapport
Norrbottens flygflottilj (F 21)
22 november 2022

Pliktradet

Enligt forordning 2017:1249 utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem fore detta varnpliktiga
valjs pa den arliga Varnpliktskongressen, foretrader samtliga varnpliktiga och bedriver intresse- och
rattighetsbevakning for deras rakning. Forbandsbesok ar en viktig del i Pliktradets I6pande
verksamhet.

Rapporten

| rapporten redovisas de intryck som gavs vid besoket. Den belyser saval brister och utmaningar som
det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa férbandet. Genom detta
uppmuntrar vi dven andra forband att ta efter goda exempel och gemensamt arbeta for att utveckla
verksamheten i enlighet med utbildningens mal och framja goda utbildningsférhallanden. Pliktradet
stravar efter att bidra till att forbanden kan utbilda starka krigsférband.

Rapporten utgor ocksa en dialog med besokt forband, som far maojlighet att atgarda fel och brister
som foljs upp under ett andra besok. Innehallet i rapporten har kommunicerats med berort férband,
som har lamnat synpunkter pa dess innehall. Rapporten ligger till grund for den slutrapport som
Pliktradet forfattar under kvartal tva.

Denna rapport delges berérd LMA via Pliktradet, samt relevanta funktion inom Forsvarsmakten
genom VIDAR. Rapporten publiceras dven pa www.pliktradet.se samt delges media, riksdagen och

Regeringskansliet.

Pliktradets besokare:
Hampus Gillstrom

Majken Hallbygard
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Innehallsforteckning
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Information om forbandet

F 21 ligger i Kalax, ungefar 7 km utanfor Luled. Pa F 21 genomfor ca 170 varnpliktiga sin utbildning
och ca 30-40% av dessa ar kvinnor. De varnpliktiga ryckte in v.32 och v.38 dar det forsta inrycket
bestod av gruppchefer och mekaniker.

Spontana intryck

F 21 bedriver en bra utbildning och de varnpliktiga verkar ha det bra vid forbandet. De marker av en
befalsbrist vilket har lett till att de varnpliktiga fick ha hemstudier under en vecka.
Forbandsledningen berattar att F 21 inte rdknas som ett vinterférband inom Forsvarsmakten. Detta
leder till att varken de varnpliktiga eller anstéllda far ut den vinterutrustning de dnskar anvanda for
att bedriva en saker utbildning i kallt klimat.

Organisation

Organisationen inom de fyra plutonerna var rorig. Detta eftersom plutonerna precis gatt in i
befattningsutbildningsskedet och med detta medféljde omflyttningar inom plutonerna vilket lett till
forvirring bland de varnpliktiga. Stallforetradande kompanichef hade god koll pa organisationen och
vi 6nskar att denna information sprids vidare till de varnpliktiga.

Forbandsledningen uppger att det finns tillrackligt med specialistofficerare, dven fér den framtida
tillvaxten. Daremot ar det brist pa taktiska officerare och redan idag anvands darfor specialister som
chefer.

Arbetsmiljo och sakerhet

De varnpliktiga berattade att det hade varit aspets i en kasern, vilket nu dock ska vara atgéardat.
Vidare berattar de om ett fonster som inte gar att stanga och en vattenkran som maste sta pa i syfte
att vattenledningen inte ska frysa. Detta tar kompaniledningen med sig och vi hoppas att dessa saker
|6ser sig.

De varnpliktiga beskriver att en pluton olyckligt drabbats av flertalet bullertrauman. Detta tros bero
pa att horselkaporna inte ar anpassade efter civila glaségon som behovts anvandas da
Forsvarsmaktens syninsatser till skyddsglaségonen ar franvarande. En annan anledning ar att
horselkaporna glidit och dven att de varit for gamla. De varnpliktiga upplevde bra uppfoljning pa
dessa horseltrauman.

Fysisk belastning

Belastningstrappan upplevs av Pliktradet som den foljs pa ett bra satt. Fysioterapeuten sager att
belastningen stegras langsamt och for att minska belastningstrappan ytterligare maste man gora
avkall i utbildningen. Fysioterapeuten har inte markt nagra storre skador eller 6vningsmoment som
orsakat mycket skadefall.

Vid Pliktradets besok var det endast nagra varnpliktiga som hade fatt tillgang till gymmet. Vi hoppas
att samtliga varnpliktiga far tillgang till gymmet inom kort. Detta dels for att 6ka den meningsfulla
fritiden men ocksa i syfte att fraimja den fysiska formagan.
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Psykisk halsa
Den psykiska hdlsan pa kompaniet upplevs av de varnpliktiga, varnpliktskonsulenten och psykologen
pa Forsvarshédlsan som god. Detta ar en bild vi delar.

Forsvarshalsan

Pliktradet traffar fysioterapeut och psykolog fran Férsvarshalsan. De bada upplever att deras arbete
med de varnpliktiga fungerar bra. Kommunikationen med kompaniet och plutonerna beskrivs som
mycket valfungerande. Fysioterapeuten samt en sjukskoterska sitter i en byggnad nara de
varnpliktiga och blir darmed “kompanisyrra” och “kompanifysio” vilket ar positivt. De varnpliktiga
upplever Forsvarshalsan som valdigt behjalplig och trevliga. Fértroendevalda upplever att skador och
annat som behandlats av Férsvarshalsan féljts upp val.

Forsvarshalsan haller utbildning fér befal innan inryck om hur man ska hantera skador och likande pa
plutonerna. En halsodeklaration gors dven vid inryck for att kunna félja upp om nagon tar med sig
nagon skada eller psykisk ohélsa redan innan inryck. Fran hélsodeklarationens underlag valjer
Forsvarshalsan att folja upp det som behdver féljas upp, ofta runt 25% av de varnpliktiga.

Attityder och jargong

Jargongen upplevs av Pliktradet som bra. Det finns en gemenskap dven 6ver plutonerna och de
varnpliktiga upplevs ha roligt tillsammans. Vidare beskrivs deras befdl som kompetenta, rattvisa och
ordningsamma.

Vi uppmarksammar en jargong dar bade varnpliktiga och anstéllda skamtar om stockholmare. Detta

ar nagot som av de varnpliktiga generellt upplevs som roligt men vi stéller oss fragande till hur roligt

det ar nar stridsvardet ar lagt under en faltvecka exempelvis. Var uppmaning till kompaniet ar att se

over hur, nar och om dessa skamt i fortsattningen ska tillatas uttryckas for att vidmakthalla den goda
jargongen.

Utrustning

F 21 ar pa pappret inte nagot vinterforband. Det gér att de inte far ut den materiel de behover for
att kunna l6sa sin uppgift pa basta satt. F 21 i Lulea far ut samma vinterutrustning som P 7 i Skane
vilket ar anmérkningsvart. Detta har forbandet |6st pa eget kreativt sdatt men onskvart ar att detta
ses dver pa central niva.

Vidare ar det brist pa framfor allt sma storlekar av samtliga persedlar. Kvinnornas underklader tycker
de flesta ar valdigt daliga. De varnpliktiga upplever att forradet inte ar sarskilt behjalpliga. Bade
tvattbyte och persedelbyte tar ofta valdigt lang tid och personalen pa forradet upplevs ofta negativa.
Pliktradet uppmanar férbandet att se 6ver hur tvatt- och persedelbyte kan effektiviseras. Vidare
uppmanar vi férbandet att utbilda skyddsassistenterna i avvikelserapportering da detta ar av vikt foér
vidareutveckling av Férsvarsmaktens materiel. | dagslaget visste inte de varnpliktiga vad
avvikelserapportering var for nagot.

Avbruten utbildning
Pa F 21 &r det atta stycken som avbrutit sin utbildning. Majoriteten av dessa med anledning av
psykiska skal och tre ar av anledning av ansékan om vapenfri tjanst.
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Resor
Resorna fungerar bra for de flesta. For en del tar resorna valdigt lang tid med anledning av daliga
fardmedel till forbandet samt att manga har lang resvag.

Boendemiljo och vistelseutrymmen
| kasernerna var det lite smafel har och dar. Detta anmails till Fortifikationsverket. Det finns ett
dagrum som tva plutoner delar pa. Toaletter och duschar ar frascha.

Infrastrukturen pa forbandet ar bra. F 21 meddelar att de kommer kunna ta in fler varnpliktiga i
enlighet med tillvdxten och att infrastrukturen inte satter nagra begrénsningar i dagslaget.

Hallbarhet

Pliktradet gjorde inga anmarkningar.

Medinflytande

Medinflytandesystemet hade vid Pliktradets besok inte riktigt kommit igang an. En forsta
kompaninamnd skulle hallas senare samma vecka som Pliktradet var pa besdok. Storsta delen av de
fortroendevalda har en god uppfattning av vad deras roll innebar vilket ar positivt.
Fortroendepersonerna och NVK-representanterna hade velat ha ytterligare utbildning i deras roller i
syfte att forsta sitt uppdrag ytterligare.

NVK systemet har dnnu inte etablerats pa forbandet. | borjan av december kommer ett férsta mote
att hallas och forhoppningsvis fortloper motena kontinuerligt darefter. Generellt 6nskar vi att
forbandet tidigareldagger uppstarten av samtliga medinflytandeforum till nasta ars inryck.

Plutonens timme tilldelas ibland for lite tid vilket orsakat att de varnpliktiga ibland tvingas stressa
igenom vissa delar. De varnpliktiga upplever att sadant som lyfts under Plutonens timme féljs upp av
plutoncheferna.

Information och monstring

Vi fick inte ut sa mycket information om just detta men forbandet ar det nordligaste forbandet att
genomfora informationshelg infor inryck vilket vi ser mycket positivt pa. | och med att vi inte naddes
av nagon problematik kopplat till befattningsbyten med mera varken under besdket eller
Huvudfértroendekonferensen helgen v.46 forutsatter vi att det fungerar at minestrone nagorlunda
bra.

Meningsfull fritid

Det finns ingen kollektivtrafik till F 21 vilket gor att de varnpliktiga har svart att ta sig in till Lulea for
att ata mat eller besodka en affar. | dagslaget ar det enda alternativet att ta taxi in till stan. Vi tipsar
om att géra som P 18 pa Gotland déar de varnpliktiga har mojlighet att lana ett fordon med en
stdende kororder i syfte att fylla just detta behov. Soldathemmet ar en stor bidragande faktor till att
forbandet anda kan tillgodose nagon typ av fritid inne pa omradet.
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Soldathem

Soldathemmet ar nyligen renoverat och ar valdigt frascht. Det finns bland annat ett musikrum,
spelrum och bio rum. Soldathemmet ar i samma byggnad som matsalen. Nar matsalen och
tillhérande marka &r stangd far Soldathemmet ha en liten kiosk dar de saljer snacks och dricka. Detta
ar mycket uppskattat. Varnpliktskonsulenten ar en del av soldathemsféreningen vilket bidrar till att
samarbetet mellan Soldathemmet och kompaniet fungerar mycket bra.

Avslutning

Pliktradet upplevde mottagandet fran F 21 mycket bra. Vill tacka kompanichefen Stalhandske for en
snabb I6sning pa strulet under ankomstkvallen samt ett stort tack till stallféretradande kompanichef
Orvesten som foljde oss under hela besoket. Pliktradet upplever F 21 som 6ppna och med en stor
vilja att utvecklas. Vi hoppas pa ett fortsatt bra samarbete mellan Pliktradet och F 21.

Tack for ett givande besok,

Hampus Gillstrom
070-8485991
Majken Hallbygard
070-8485979
www.piktradet.se

info@pliktradet.se
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