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Pliktradet

Enligt forordning 2017:1249 utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem fore detta varnpliktiga
valjs pa den arliga Varnpliktskongressen, foretrader samtliga varnpliktiga och bedriver intresse- och
rattighetsbevakning for deras rdkning. Férbandsbesok ar en viktig del i Pliktradets I6pande
verksamhet.

Rapporten

| rapporten redovisas de intryck som gavs vid bestket. Den belyser saval brister och utmaningar som
det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa férbandet. Genom detta
uppmuntrar vi dven andra forband att ta efter goda exempel och gemensamt arbeta for att utveckla
verksamheten i enlighet med utbildningens mal och framja goda utbildningsférhallanden. Pliktradet
stravar efter att bidra till att férbanden kan utbilda starka krigsférband.

Rapporten utgor ocksa en dialog med besokt forband, som far mojlighet att atgarda fel och brister
som fo6ljs upp under ett andra besok. Innehallet i rapporten har kommunicerats med berért forband,
som har lamnat synpunkter pa dess innehall. Rapporten ligger till grund for den slutrapport som
Pliktradet forfattar under kvartal tva.

Denna rapport delges berérd LMA via Pliktradet, samt relevanta funktion inom Férsvarsmakten
genom VIDAR. Rapporten publiceras dven pa www.pliktradet.se samt delges media, riksdagen och
Regeringskansliet.

Pliktradets besokare:
Majken Hallbygard

Hampus Gillstrom
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Innehallsforteckning
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Information om férbandet

SSS ar beldagen i Karlskrona. Forbandet tillhor Karlskrona garnison och de hade vid inryck 210
varnpliktiga och 6ver 300 anstallda. SSS ar ett jamstallt férband dar mer an 46% av de varnpliktiga ar
kvinnor. Vid tiden for bescket hade forbandet ca 300 varnpliktiga med anledning av att flertalet
forbandet skickar sina varnpliktiga till SSS for befattningsutbildning.

Spontana intryck

Vi upplevde ett mycket gott bemdtande under besoket fran saval anstallda som varnpliktiga.
Jargongen vid SSS upplevs god och de varnpliktiga verkar ma bra. Forbandet utbildar pa ett
nytankande satt med surfplattor och genom laroplattformen ltsLearning. Utbildningen i stort verkar
fungera val men vi far intrycket av att de olika plutonerna utbildar pa valdigt olika satt vilket fran de
varnpliktigas perspektiv skapat en del férvirring och olikheter.

Vidare ser forbandet varnpliktsutbildningen som, med egna ord, “nio manaders provanstallning”. De
forsoker darfor bedriva en sa pass bra utbildning att majoriteten av de varnpliktiga vill stanna inom
organisationen. De tva senaste utbildningskullarna har SSS haft 80% respektive 72% fortsatt
engagemang inom Forsvarsmakten efter genomford varnplikt.

Organisation

Varnpliktsutbildningen bestar av fem plutoner som i stort har samma férdelningar av befattningar.
Pliktradet uppfattar att de varnpliktiga tycker denna fordelning ar positiv da de under
befattningsutbildningen kommer fa lara kdnna varandra 6ver plutonsgranserna. Bade varnpliktiga
och kompaniledningen upplever en befalsbrist, och speciellt kunskapsbrist. Pa pappret har
plutonslagen tillrackligt med personal men i och med de olika kompetenserna befalen besitter kan
forbandet drabbas hart av exempelvis sjukfall.

Arbetsmiljo och sakerhet
Pa SSS far skyddsassistenterna valdigt bra utbildning och de upplever sjélva att de forstar sin uppgift.
Pliktradet upplever att arbetsmiljon ar god.

Fysisk belastning

De varnpliktiga upplever att belastningstegringen gatt fort. En pluton fick exempelvis full
stridspackning strax efter inryck. A andra sidan beskriver férbandet att en pluton anvande civila skor
under utbildningens tva forsta veckor i syfte att minimera antalet skador. Upplevelsen ar att
plutonerna pa SSS gor olika i manga fragor och att belastningsstegringen ar ett sadant exempel.

Psykisk halsa

Den psykiska halsan upplever Pliktradet som bra. Vi upplever att de varnpliktiga har tillrackligt stort
fortroende for dina plutonchefer for att sdga till om de inte skulle ma bra. Varnpliktskonsulent och
LMA jobbar ocksa en hel del med just det psykiska maendet hos de varnpliktiga. Det &r enkelt for de
varnpliktiga att fa tag pa varnpliktskonsulenten vilket ar av vikt for ett fungerande stodsystem.

Forsvarshalsan
Vi hade inte mojlighet att traffa Forsvarshalsan under bestket. Avseende daglig sjukvard upplever
kompaniledningen vissa svarigheter i att fa till bra rutiner som underlattar verksamhetens
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genomférande med Forsvarshalsan. Effektiva och av Forsvarsmakten faststdllda rutiner, som
anvands av andra Forsvarshalsor, anses inte alltid vara acceptabla av Forsvarshéalsan Karlskrona. Var
analys ar att sjukmonstringslappar ar en metod som fungerar nagorlunda bra vid andra férband men
denna metod anvands inte i Karlskrona.

Samverkan och samarbetet mellan SSS och Férsvarshalsan Karlskrona har utvecklingspotential och
kontinuerlig kommunikation och aterkoppling fran Forsvarshalsan till SSS ar viktigt for uppféljning av
de varnpliktiga.

De varnpliktiga upplever att Forsvarshélsan ar bra nar de val far komma dit men de star eniga med
kompaniledningen om samarbetsformagan. Pliktradet ser dver hur vi kan bidra till en férbattrad
relation mellan férbandet och Forsvarshalsan.

Attityder och jargong

Jargongen pa SSS ar bra, med undantag for enskilda individer. De handelser som utspelat sig pa
forbandet ar val omhandertagna av kompaniledningen vilket vi ser positivt pa. Befdlen upplevs som
kunniga och duktiga men de huvudfértroendevalda betonar ocksa att de bedriver utbildning pa
valdigt olika satt.

Utrustning

De varnpliktiga hade vid Pliktradets besok precis bytt till den bla uniformen och lamnat in den gréna
pa forradet. Underkldderna upplevs ej dandamalsenliga samt att de inte har fatt ut tillrackligt manga
till antal. Antalet underklader ar dessutom olika mellan plutonerna. De varnpliktiga kvinnorna far
képa underklader civilt vilket &r en bra temporar [6sning. Aven kidngorna till den bl uniformen
upplevdes som daliga. Manga varnpliktiga har fatt stora problem med fétterna pa grund av detta
vilket ar olyckligt.

Vidare upplever varnpliktiga att skyddsglaségonen som undermaliga. De vanliga skyddsglaségonen
gar inte att anvanda tillsammans med civila glaségon och i och med att Férsvarsmaktens
upphandling av glasdgoninsatser utgatt tvingas de glaségonbarande varnpliktiga anvdnda
“skidglasdgonen”. Dessa immar igen och ar i vagen under skjutning. Pliktradet uppmanar
Forsvarsmakten centralt att omgaende komma med en |6sning pa problematiken.

Avbruten utbildning
Sedan inryck har en personer avslutat sin utbildning pa SSS. Vi far ta del av information kring
avbrottet och har inga anmarkningar.

Resor

Resorna fungerar i regel bra. Vissa som bor langt bort har ddremot problem med resorna. SSS har
bussar som kor varnpliktiga till olika delar av Sverige for att underlatta resandet vilket tycks vara ett
fungerande koncept.

Boendemiljo och vistelseutrymmen

Bade Pliktradet och de varnpliktiga upplever att boendemiljon i kasernbyggnaden fungerar bra. Det
saknas dock sjuklogement vilket de varnpliktiga inte forstar varfor. De fortroendevalda har foreslagit
att omorganisera i logementen i syfte att tomma ett logement. Da skulle férbandet kunna tillgodose
behovet av sjuklogement. Detta dr nagot vi uppmanar till.
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Under den forsta delen av utbildningen vid SSS bodde de varnpliktiga i en kasern dar ventilationen
inte fungerade. Detta har orsakat att varnpliktiga, under uppstallningar, har svimmat av syrebrist.
Problemet ar valkdnt och uppgiften ligger nu hos Fortifikationsverket att I6sa.

Hallbarhet

Pliktradet uppmarksammade inget speciellt.

Medinflytande

LMA pa SSS kommer efter arsskiftet sluta i sin roll som LMA, efter detta ar rollen vakant. SSS letar
efter en eftertradare och till dess ska kompanichef med stéllforetradare ta pa sig det ansvar LMA
rollen innebar. Medinflytandeorganisationen upplevs som valfungerande. De huvudfértroendevalda
som Pliktradet fick traffa ar valdigt engagerade och har mycket att bidra med till utbildningens
kvalité. Fortroendeperson och NVK representant efterfragade mer information om sina roller och
kompaniledningen tog detta i beaktning.

Pa SSS har de, forutom NVK-representanter, fortroendepersoner och skyddsassistenter, HBTQI-
representanter. Detta ar ett initiativ vi ser mycket positivt pa och vi ser fram emot att folja upp detta
arbete mot slutet av aret.

Information och monstring

De varnpliktiga 6nskar mer information om sina befattningar. Samtidigt som Pliktradet besékte SSS
holls genomgangar om respektive befattning och vi hoppas att det efter genomgangarna ar tydligare
for de varnpliktiga vad de ska gora under sin fortsatta tid pa forbandet.

Meningsfull fritid

Karlskrona centrum ligger nara och méjligheten till en meningsfull fritid ar darmed tillgodosedd.

Soldathem

Bade vi, de varnpliktiga, kompani- och férbandsledningen tycker det ar olyckligt att det inte finns
nagon soldathemsverksamhet i ndra anslutning till férbandet. Soldathemsférestandaren har varit
sjukskriven under hosten och vi har férhoppningar om att verksamheten kommer igang ordentligt
framover. Trotts sjukskrivningen har Soldathemmet tillsammans med kompaniet 16st enklare
tillstallningar samt att Soldathemmets lokal statt 6ppen for de varnpliktiga att besoka trotts att
ingen forestandare varit pa plats.

Avslutning

Pliktradet hoppas att vi med denna rapport har formedlat vara intryck pa ett konstruktivt satt.
Besoket var praglat av ett transparent och samarbetsvilligt klimat. Tack till alla de vi pratade med
under dagen. Sarskilt tack till de Huvudfortroendevalda som bidrog med konstruktiva samtal och till
stf kompanichef Joakim Hafstrom som planerade besdket och féljde oss storsta delen av dagen. Vi
har férhoppningar om, och ser fram emot, ett fortsatt gott samarbete mellan Pliktradet och SSS.

Tack fér ett givande besék,

Majken Hallbygard
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070-8485979
Hampus Gillstrom
070-848 5991

www.piktradet.se

info@pliktradet.se
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