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Pliktradet

Enligt forordning 2017:1249 utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem fore detta varnpliktiga
valjs pa den arliga Varnpliktskongressen, foretrader samtliga varnpliktiga och bedriver intresse- och
rattighetsbevakning for deras rdkning. Foérbandsbesdk ar en viktig del i Pliktradets 16pande
verksamhet.

Rapporten

| rapporten redovisas de intryck som gavs vid besoket. Den belyser saval brister och utmaningar som
det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa férbandet. Genom detta
uppmuntrar vi daven andra férband att ta efter goda exempel och gemensamt arbeta for att utveckla
verksamheten i enlighet med utbildningens mal och framja goda utbildningsforhallanden. Pliktradet
stravar efter att bidra till att férbanden kan utbilda starka krigsférband.

Rapporten utgor ocksa en dialog med besokt forband, som far maojlighet att atgarda fel och brister
som fo6ljs upp under ett andra besok. Innehallet i rapporten har kommunicerats med berort forband,
som har lamnat synpunkter pa dess innehall. Rapporten ligger till grund for den slutrapport som
Pliktradet forfattar under kvartal tva.

Denna rapport delges berérd LMA via Pliktradet, samt relevanta funktion inom Férsvarsmakten
genom VIDAR. Rapporten publiceras dven pa www.pliktradet.se samt delges media, riksdagen och
Regeringskansliet.

Pliktradets besokare:
Andreas Ottosson

Kristoffer Loiborg Sjélund
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Innehallsforteckning
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Information om férbandet

Livgardet ar ett av Sveriges storsta forband och utbildar soldater mot vitt skilda befattningar; framst
infanteri, ceremoniverksamhet, militarpolis och sakerhetstjanst. Utbildning gors mot fyra bataljoner;
Livbataljonen, 11:e militdrpolisbataljonen, 12:e motoriserade skyttebataljonen och 13:e
sdkerhetsbataljonen, dar 13:e och 11:e utbildar tillsammans under grundutbildningen. Livgardet har
en del unika befattningar och ar exempelvis det enda forband som utbildar mot beriden hogvakt.

Forbandsledningen utgar fran Kungsangen, men ett kasernomrade, Kavallerikasern, finns i
Stockholm, dar bland annat hastutbildningen sker.

Varnpliktiga rycker in under olika tillfallen beroende pa bataljon och befattning och den beridna
hogvaktsplutonen har tva inrycksperioder for att kunna genomféra ceremoniell tjdnst aret om.

Spontana intryck

Besoken gjordes under tva dagar och vi besokte ett regemente per dag. Forbandet bedriver en god
utbildning och har i stort sett goda forutsattningar for att gora detta. Det finns dock stora skillnader
mellan de olika bataljonerna och vi upplever att en gemensam férbandsanda saknas.

Organisation

Skillnaderna i bataljonerna, och den begransade samverkan mellan bataljonsledningarna innebar
stora avvikningar i uppfattningar om saker. Varnpliktiga upplever att de saknar férstaelse och
kunskap om andra plutoner, kompanier och bataljoners uppgift och efterfragar det. Nagot som vi
uppmanar férbandet att jobba mer med och nagot vi tror kraftigt kan starka férbandsandan.

De beridna hogvaktsplutonerna lider av kraftig brist pa befal. De varnpliktiga marker av detta och
kdnner sig bortprioriterade och som att de inte far gehor. Plutonchefen ar valdigt 6verarbetad och
onskar mer stdd fran férbandet som kan avlasta. Plutonen har ocksa haft ett fall dar en varnpliktig
upptratt ovdlkommet, nagot som plutonsledningen anmarkt pa men inte fatt tillrackliga atgarder
eller gehor fran av kompani/bataljonsledning.

Arbetsmiljoé och sakerhet

Den beridna hogvakten ar den befattning i Forsvarsmakten med flest férekommande skador och
avrustningar. Det beror pa dels att hasttjanst innebar farlig verksamhet samt att hastallergi inte kan
uteslutas under monstringsprocessen. Instruktorerna arbetar dock mycket med riskhantering och
gor detta bra for att kunna forebygga skador och olyckor.

Fysisk belastning

Inga sarskilda anmarkningar.

Psykisk halsa

Vi upplever 6verlag en relativt god stamning bland de varnpliktiga. Motivationen och munterheten
hos de varnpliktiga ar inget som sticker ut vare sig negativt eller positivt. Det bér dock anmarkas att
det &r skillnader i just motivation fran pluton till pluton, och bataljon till bataljon.

Forbandet har en varnpliktskonsulent och en férbandspastor. Dessa agerar, i addition till psykologen
pa Forsvarshéalsan som samtalsstod till de varnpliktiga.
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Forsvarshalsan

Forsvarhalsan erbjuder drop- in efter samrad med befal. Forsvarshélsan har haft stora problem med
arbetsmiljon under senare ar med bland annat arbetsbelastning och underbemanning, nagot som
forbandet tror kommer bli battre inom kort. Forsvarshalsan upplever att befalen har 1ag uppslutning
under informationstraffarna infor inryck. | vissa fall upplevs bristande kommunikation med enskilda
befal.

Attityder och jargong
Forbandet har i respektive kompaniinstruktion beordrat varnpliktiga att folja vardegrunden. Detta
gor det lattare att vid brott mot vardegrunden vidta atgarder.

136:e kompaniet trycker mycket pa det proaktiva arbetet i att skapa god sammanhallning och
kamratskap. Exempelvis har de infort ett likebehandlingsteam som sammantrader ungefar vartannat
NVK-moéte. Sammantradet syftar till att ge de som inte gar pd NVK-moten att diskutera, informeras
och utbildas i fragor som ror likabehandling och vardegrund. Dessutom ar NVK obligatorisk for att
motverka att varnpliktiga kanner att de valjer bort eller missar annan verksamhet.

Som tidigare namnt upplevs det en stor skillnad mellan de olika utbildningsbataljonerna. Varken de
varnpliktiga, och i manga fall dven befalen har liten kommunikation mellan varandra vilket leder till
en minskad forstaelse och sammanhallning. Detta minns dven pa de varnpliktiga dd manga av dem
enbart umgas med deras kamrater pa bataljonen.

Utrustning

Det skiljer sig pa utrustningen bland bataljonerna men unikt for forbandet &r att varnpliktiga far ut
kroppsskydd 12, istéllet fér det vanliga kroppsskydd 90. Aven detta kroppsskydd har dock
tillpassningsproblematik och passar inte vissa kroppstyper.

Det skiljer sig dven mellan bataljonerna huruvida civila underklader till kvinnor erbjuds, dar en
pluton har erbjudit det men motts av kritik fran férbandet. Férbandschefen ser 6ver mojligheten och
ska besluta om de pa forbandsniva kan kdpa in civila underklader.

Avbruten utbildning

Inga sarskilda anmarkningar.

Resor

Varnpliktiga 6nskar chartrad buss fran Kungsdngen, da det for vissa innebar obekvamliga byten och
vantetider. Pliktradet uppmanar férbandet att se 6ver mojligheten att bestalla in bussar for att
avlasta lokaltrafiken.

Boendemiljo och vistelseutrymmen

Boende- och vistelseutrymmena ar overlag frascha och funktionella. Férbandet upplever dock att
felanmalan hos Fortifikationsverket tar tid. Flera logement upplevs som undervarmda och kalla
under natterna, nagot som varnpliktiga har anmalt. Varnpliktiga tvingas ocksa sova i sovsack pa
grund av kylan i vissa logement. Varmen ska ha setts 6ver men konstateras vara “pa en laglig niva”.
Pliktradet uppmanar forbandet att se 6ver varmeregleringen igen.
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Hallbarhet

Inga anmarkningar.

Medinflytande

Medinflytandet fungerar olika pa bataljonerna. Férbandsledningen har nyligen beslutat om att
genomfora plutonens timme mandagen efter helgpermission istéllet for fredagen innan. Detta gar
ifran standarden i Férsvarsmakten. Beslutet har motts av hard kritik av kompani/skvadronsledningar,
plutonsledningar och varnpliktiga, som menar att syftet med plutonens timme begransas och
forsamrar kvaliteten av motet.

Forbandsledningen motiverar beslutet med att det garanterar att samtliga plutoner garanteras tid
att genomfora plutonens timme och att varnpliktiga hinner reflektera av tidigare verksamhet under
helgen. Varnpliktiga och truppnara befadl menar samtidigt att man hinner glémma mycket under
helgen och att ndra mandagen kommer sa tenderar man att blicka framat mot kommande
verksamhet, istéllet for att se bakat. Pliktradet ser kritiskt pa férbandets beslut och uppmanar
forbandsledningen tillsammans med LMA och fértroendevalda att utvardera och revidera beslutet
snarast.

Information och monstring

Befattningsbeskrivningen for flera befattningar pa Livgardet under ménstringen upplevs som
undermalig och i vissa fall helt felaktig. Forbandet 6nskade exempelvis bestélla forare till den
beridna hogvaktsplutonen. Pa grund av forbandets krav pa den varnpliktiges egenskaper och denna
befattning inte fanns att bestalla, bestalldes istdllet granatkastarsoldater— en befattning som inte
ens finns pa bataljonen. Beskrivningen om vad det innebér att vara pa den beridna
hogvaktsplutonen i allménhet upplevs behover forbattras da manga rycker in med skeva
forvantningar.

Meningsfull fritid

De varnpliktiga har tillgang till soldathem precis utanfér regementsomradet och har sma dagrum pa
logementen. Den relativa narheten till Stockholm medger att manga av de varnpliktiga ofta aker
hem for att aterhdamta sig. De varnpliktiga har dven tillgang till ett gym och andra
utomhusaktiviteter.

De varnpliktiga forlagda pa Kavallerikasern har det svarare med den meningsfulla fritiden da de inte
har tillgang till nagot soldathem. De anvander sig istdllet av de narliggande faciliteterna for att skapa
sig en meningsfull fritid.

Soldathem

Soldathemmet ar beldget precis utanfor regementet och har till 21 varje kvall. Férestandarinnan
anordnar aktiviteter, foreldsningar, och andra initiativ som uppskattas enormt av de varnpliktiga.

De varnpliktiga forlagda pa Kavallerikasern har inte tillgang till nagot soldathem.
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Avslutning

Pliktradet hoppas att vi med denna rapport har formedlat vara intryck pa ett konstruktivt satt. Vi
blev val mottagna under besoket, vilket var praglat av ett transparent och samarbetsvilligt klimat. Vi
har forhoppningar om, och ser fram emot, ett fortsatt gott samarbete mellan Pliktradet och
Livgardet.

Tack for ett givande besok,

Andreas Ottosson
070-848 61 84

Kristoffer Loiborg Sj6lund
070-848 61 29

www.piktradet.se

info@pliktradet.se
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