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Forbandsbesoksrapport

Totalforsvarets skyddscentrum (SkyddC)

5 oktober 2023

Pliktradet

Enligt forordning 2017:1249 utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem varnpliktiga véljs pa den
arliga Varnpliktskongressen, foretrader samtliga varnpliktiga och bedriver intresse- och
rattighetsbevakning for deras rékning. Férbandsbesdk ar en viktig del i Pliktradets I6pande
verksamhet.

Rapporten

| rapporten redovisas de intryck som gavs vid besoket. Den belyser saval brister och utmaningar som
det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa férbandet. Genom detta
uppmuntrar vi daven andra férband att ta efter goda exempel och gemensamt arbeta for att utveckla
verksamheten i enlighet med utbildningens mal och frdmja goda utbildningsférhallanden.

Innehallet i rapporten har kommunicerats med berort férband, som har lamnat synpunkter pa dess
innehall. Den utgor ocksa en dialog med besokt férband, som far mojlighet att atgarda fel och brister
som foljs upp under ett andra besok. Darefter kommer rapporten att delges berérd LMA via
Pliktradet, samt relevanta funktioner inom Forsvarsmakten. Rapporten publiceras dven pa
www.pliktradet.se samt delges media, riksdagen och Regeringskansliet. Rapporten reflekterar

Pliktradets syn pa verksamheten.

Rapporten ligger till grund for den slutrapport som Pliktradet férfattar under kvartal tva.

Pliktradets besokare:
Annie Hugosson

Yasmine Malla
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Information om forbandet

Totalforsvarets skyddscentrum ligger ca 20 minuters gangavstand fran centrala Umea. Under
utbildningsaret 23/24 utbildas det 73 varnpliktiga pa forbandet i tre plutoner. En pluton med 15
varnpliktiga CBRN-befil som ryckte in i juni har en utbildningsldngd pa 12 ménader. Ovriga
varnpliktiga pa forbandet ryckte in i augusti och har 10 manaders utbildning. CBRN-befélen ska under
varen aka pa praktik pa olika forband inom armén och marinen for att bli CBRN-befél i deras staber.
Dar dem bland annat stodjer férbandet med utbildning och beslutsfattande inom CBRN-tjansten for
bataljonsstaben. Utover CBRN-plutonen finns det tva plutoner som inom kort kommer férdelas om
till en spaningspluton och en saneringspluton med cirka 30 varnpliktiga i vardera. Innan 2030
forvantas forbandet har ca 140 varnpliktiga per ar, vilket ar dubbla mangden mot vad de hari
dagslaget. SkyddC genomfor dven kurser for andra delar av totalférsvaret. Inom Umed Garnison finns
dven Vasterbottensgruppen som utbildar hemvarnet.

SkyddC kan anvanda sina tva 6vningsfalt utan storre begransningar, trots narhet till stadskarnan,
vilket ger goda mojligheter for dagdvningar. Ungefar 60 % av de varnpliktiga ar kvinnor.

Sammanfattning av rapporten

Pliktradets huvudsakliga erfarenheter fran besdket har kommunicerats till SkyddC. Pliktradet ser
forbandet som ett foregangsexempel géllande forstaelsen av ett utvecklat och valfungerande
medinflytandesystem. Pliktradet dnskar att SkyddC :

e  Fortsatter sitt arbete med att framja en god jargong mellan varnpliktiga och befal.

e Fortsatter bejaka verksamhetssdkerhet under narkampsutbildningen,

e Sakerstaller och ser till att skyddsassistenterna pa forbandet far utbildning i sin roll som
skyddsassistent i tid.

o Ser till att plutonen med CBRN-befal far tillrdckligt med tid for meningsfull fritid och
aterhdamtning.

e  Ser Over problematiken med resorna for de varnpliktiga, samt sdkerstéller att de far minst 36
timmar i hemmet.

e Fortsatter det goda initiativet att inféra NVM, och sdkerstaller att NVK far det utrymme for
konsspecifika fragor som det behover.
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Arbetsmiljo & sakerhet

Forgaende ar rapporterade Pliktradet att ett storre antal varnpliktiga skadades under
narkampsutbildningen pa grund av bristande utbildningsmetod. Detta ar har det inte upprepats, de
varnpliktiga tryckte pa att denna utbildning utfordes kontrollerat och metodiskt, det var en trygg
miljo och befalen lade stort fokus pa att lara ut korrekt teknik for 6vningarna for att inte riskera
eventuella skador.

Nar Pliktradet var pa plats den 5 oktober hade inte skyddsassistenterna fatt nagon utbildning for sitt
uppdrag, LMA meddelade att utbildningen skulle infalla veckan darpa. Forbandet har senare
bekraftat till Pliktradet att utbildningen gjordes pa den sagda tiden. Utbildningen hade med fordel
gjorts i ett tidigare skede i enlighet med Forsvarsmaktens foreskrifter om medinflytande for
totalforsvarspliktiga, dar det star att utbildningen ska infalla sa ndra som mojligt efter att valet pa
skyddsassistenter har gjorts. Har syftar Pliktradet sarskilt till CBRN-plutonen som ryckte in i juni och
fortfarande inte hade fatt utbildning nar Pliktradet var pa besok.

Under soldatprovet som genomfordes i slutet av september skedde ett vadaskott med
|6sammunition under patron ur. Detta orsakade bullertrauman for ett tjugotal varnpliktiga.
Utredningen av detta var fortfarande pagaende under Pliktradets besok och darmed kunde inte
ledningen svara pa varfor detta skedde. Pliktradet ser positivt pa hur de bullertrauman som uppstod
hanterades efterat av befalen och forsvarshalsan. Omgaende efter incidenten skedde atgarder for att
minimera konsekvenserna av bullertraumat for de varnpliktiga, daribland att de berdrda fick ga till
forlaggning i ett dygn for bullervila. Det skedde uppféljningsmoten med de berdrda till dess det
avtog. Pliktradet tog kontakt med de fortroendevalda ett par veckor efter sitt besok, och da hade
ingen varnpliktigt kvarstaende problem.

Forsvarshélsan

Forsvarshalsan ligger i samma byggnad som de varnpliktiga bor i, vilket gor den lattillgangligt for
dem. Forsvarshalsans lokaler var frascha, men som de sjalva tryckte p3, var de sma. Detta var i
dagslaget inget problem, men riskerar att bli for litet eftersom antalet varnpliktiga kommer att
fordubblas under kommande ar. Forsvarshalsan har dropp in-tider och de varnpliktiga tyckte det var
|att for dem att komma i kontakt med forsvarshalsan.

Fysisk belastning

Belastningstrappan uppgav de varnpliktiga var valdigt bra, och upplevde att det var en tydlig och bra
belastningsstegring. Nagot som har fungerat tidigare ar ocksa. Férsvarshalsan hade inget att anmarka
for denna arskull.

Psykisk halsa

CBRN-gruppbefalen kdnde sig stressade dver utbildningen och upplevde en bristande meningsfull
fritid pa grund av det héga tempot pa utbildningen. CBRN-befalen har hog kravprofil gallande
inskrivningsprovet hos Plikt och prévningsverket, och ar hogpresterande personer. Eftersom det ar
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ambitidsa varnpliktiga resulterar detta i en stress, da de vill nd hégsta mojliga niva pa sina
prestationer under sin varnplikt.

Efter aterkoppling till SkyddC ett par veckor senare, meddelade forbandet att de nu har skjutit fram
hogskolekursen CBRN-krisberedskap till varen for att ge 6kad mojlighet till aterhdmtning for CBRN-
befdlen.

CBRN-befdlen uttryckte att nar befalen sager “Ni ska vara battre, vi kollar alltid pa er”, dkar pressen
och prestationsangesten hos den enskilde individen. De varnpliktiga menade pa att de forstod varfor
de sa sa, men att det 6kade den prestationsangest de redan har.

Ett stort antal av de varnpliktigas resor ar problematiska och resebokningarna fungerar inte som de
ska, detta resulterar i att ett flertal far valdigt lite tid i hemmet, nagra far inte ens de lagstadgade 36
timmarna i hemmet. Pa grund av den bristande aterhamtningen i hemmet, leder detta for nagra
individer till en negativ paverkan pa den psykiska halsan.

Utover detta menade de varnpliktiga att deras befal var oerhort bra och att stamningen i plutonerna
var mycket bra, vilket gor att de mar generellt sett bra och trivs pa férbandet.

Attityder & jargong

Stamningen pa férbandet uppfattade Pliktradet som mycket bra. De varnpliktiga trivs tillsammans
och uppskattar befdlens bemotande gentemot dem. Det rader en mycket behaglig och bra jargong
mellan alla parter. Tva av plutonerna hade infért att vid varje plutonens timme ge en guldstjarna till
det befal de tyckte hade utmarkt sig extra bra under veckan. Anledningen till detta var beteenden
man ansag kunde forbéattras och de befdl som tog till sig feedbacken uppmarksammades. Nu menar
de varnpliktiga att befalens bemaotande var riktigt bra. Pliktradet tyckte initiativet var kreativt och
skulle gérna se att det sprids till andra férband.

Avbruten utbildning

Vid besoket hade fyra individer avbrutit sin utbildning. Tva pa grund av skador som har skett innan
inryck och tva efter att ha begart vapenfri tjanst. Tva av 77 varnpliktiga som avbryter pa grund av
vapenvagran ar ovanligt hog. Forbandet ar sjdlva konfunderade 6ver vad detta beror p3, da detta
inte har skett tidigare.

Boendemiljo & vistelseutrymmen

Logementen var mycket frascha och vatutrymmena var nyrenoverade. Varken de varnpliktiga eller
Pliktradet hade anmarkningar pa boendemiljo eller vistelseutrymmen.

Det fanns ett valutrustat gym att tillgad i samma byggnad som de véarnpliktiga bor i, samt tillgang till en
tvattmaskin. Dock var en av tvattmaskinerna sonder och hade varit felanmald under en langre tid.
Vid tidpunkten for bestket hade Fortifikationsverket annu inte atgardat detta.

Maten pa forbandet fungerar bra och matsalen uppskattas valdigt mycket av bade de varnpliktiga
och de anstéllda. Stor variation pa maten och kvalitén dr mycket bra.
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Om ett par ar kommer det att byggas en CBRN-anldggning som mojliggor évning med allt som rér
CBRN.

Materiel & personlig utrustning

SkyddC ligger i spetsen nar de kommer till materieltilldelning for varnpliktiga. Férradet ar valdigt
engagerade och forsoker konstant ligga i framkant for att tillse att de varnpliktiga far den materiel de
ska fa. De varnpliktiga fick forst ut skalplagg, men sedan fick bytt till regnstall. Samtliga varnpliktiga
har nu regnstall i ratt storlek samt skyddsglaségon 07. Forradet har képt in nya termosar. Forradet
har méjlighet att akut hamta tvdtt om nagot skulle saknas till tvattbyte. Forradet lamnar inte ldngre
ut stridshandskarna utan lamnar ut tva par 5-fingerhandskar och vantar. Detta efter en dialog med
de varnpliktiga. De varnpliktiga kvinnorna far ut fyra trosor eller fyra kalsonger beroende pa
preferens. Alla varnpliktiga upplevde dock att antalet underklader var for fa for en veckas
tjanstgoring.

Storlek 39 &r en bristvara pa M90 kdngan och dessa ersatts med djungelkdngan. Ett fatal har fatt ut
08 kdngan istallet.

Forbandet ar inte klassat som ett vinterférband och har diarmed inte ett “vinterutrustningskort”,
vilket hade kunnat vara 6nskvart med tanke pa den geografiska placeringen. Férradet flaggade for
den patagliga platsbrist som rader och beskriver att det borjar bli svart att tillhandahalla all materiel
pa plats. Det framkom att ett nytt forrad kommer att byggas om nagra ar.

Vid inryck hade de kvinnliga varnpliktiga blivit tilldelade ett start-kit, dar de hade fatt en “kisstratt”
som de skulle kunna anvénda i falt.

Forradet upplever att tvattbytet fungerar bra och de varnpliktiga har mojlighet att gora tvattbyte tre
ganger i veckan innan tjansten borjar. De varnpliktiga har pa eget initiativ gjort ett tvattschema for
att minimera kderna pa férradet.

Medinflytande

Pliktradet uppfattade att utbildningen i medinflytande fér samtliga varnpliktiga hade kunnat vara
mer ingaende, da de varnpliktiga inte fullt uppfattat betydelsen av det. Daremot kdnde
fortroendepersonerna sig trygga i sin roll och tyckte att deras utbildning hade varit bra med
casearbeten for att fa en 6kad forstaelse for uppdraget.

Ledningen visade ett tydligt engagemang for medinflytande och férstaelsen for vikten av ett
fungerande sadant.

Da det ar for forsta gangen varnpliktiga man ar i minoritet, har ledningen och LMA valt att inféra
natverk varnpliktiga man som ett métesforum for man. Ledningen menar pa att upplagget pa NVM
ska avgoras av mannen i plutonerna. Pliktradet anser att initiativet ar bra, men att de varnpliktiga
maéannen behoéver stdd och forslag for upplagg till dessa moten, da de sjalva yttrade att de inte visste
vad de skulle prata om pa dem, vilket Pliktradet framforde till ledningen under sitt besok.

Efter aterkoppling till de fortroendevalda ett par veckor efter vart besok, visade det sig att det var
atgardat och att NVM-taten nu leds av kvartermastaren och LMA.
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NVK-tdten och NVM-taten diskuterar numera samma case och fragor i separata forum for att sedan
traffas gemensamt och diskutera varandras svar. Pliktraden tycker upplagget ar en bra idé, men att
det ar viktigt att NVK/NVM moétena fortfarande ger utrymme for konsspecifika-fragor, exempelvis
mens i falt och inte endast vardegrundsfragor.

Plutonens timme fungerar valdigt bra och de varnpliktiga upplever och understryker att det verkligen
kdanns som deras forum dar de kan lyfta sina tankar.

Information & monstring

De varnpliktiga soldaterna rycker in som CBRN-soldat, for att efter grundlaggande soldatutbildning fa
mojlighet vélja befattning som antingen saneringssoldat eller spaningssoldat. Detta ar nagot som de
varnpliktiga upplevde fungerade bra, da de fick tid att forsta uppgiften och befilen far mojlighet att
se vad som ar lampligast for individen. Detta har Pliktradet sett pa fler férband och uppmuntrar fler
forband att gora.

Majoriteten varnpliktiga upplever att det vid inryck rader en stor brist pa kunskap om vad en
varnpliktig CBRN-soldat gor. Detta var ett arbete forbandet redan var igdng med, genom att forse
Plikt- och prévningsverket med forbandsspecifika befattningsbeskrivningar, for att mojliggora att de
varnpliktiga far korrekt och tillrdcklig information redan vid inskrivningen.

CBRN-gruppbefalen genomfor en stor del av utbildningen pa en annan ort, men vid inskrivningen fick
man inte reda pa detta.

Meningsfull fritid

CBRN-befilen laser en hogskolekurs parallellt med tjansten och far valdigt lite tid for fritid. Nar CBRN-
befélsplutonen far ledigt for kvéallen blir de beordrade att varda materiel och studera efter eget
behov. Problematiken ligger i att de varnpliktiga ar ambitidsa och saldes inte kan avgéra nar de ar
“fardiga” med den beordrade tjansten for kvallen. Har forslog Pliktradet till férbandsledningen att
befalen emellanat beordrar meningsfull fritid dar de varnpliktiga uppmuntras att exempelvis bestka
Umea. Alternativt lagger in en extra timme i tjanst for studietid, for att sedan efter den timmen inte
forvantas studera mer for kvallen.

De varnpliktiga har mojlighet att lana nerlagda | 20 idrottshall och har tillgang till utbildningscentrets
lokaler efter tjanst for att mojliggéra exempelvis privata telefonsamtal.

Resor

Majoriteten av de varnpliktiga reser langt, alternativt bor dar det rader en bristfallig kollektivtrafik,
vilket resulterar i en problematisk resvag/restid for den varnpliktige. De som bor i Stockholm far flyg
fran Umea till antingen Bromma eller Arlanda, vilket ska fungera relativt bra. Daremot resterande del
som inte bor i Stockholm har en stor variation pa sina resor. Varnpliktiga som ska till samma stad kan
fa tva helt olika typer av resor, ex. den ena far taxi och flyg, och den andra far aka tag som tar
orimligt lang tid. Varnpliktiga vittnar om att det alltfor ofta ar nagra varnpliktiga som inte har fatt sina
resor samma dag som den téankta avresedagen. Dessutom ar det nastan en handfull av de
varnpliktiga pa forbandet som aterkommande inte far sina 36 timmar i hemmet. Pliktradet uppmanar
att férbandet ser 6ver vilka atgarder de kan gora for att sakerstélla att de varnpliktiga far det.
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Reseproblematiken har skapat en irritation mellan de varnpliktiga och utbildningsadjutanten.
Adjutanten papekar att det dr Forsvarsmakten RES som hanterar resebokningar, ddrmed saknas
mojligheten att ta hdnsyn till de varnpliktigas specifika dnskemal. De varnpliktiga upplever att det ar
svart att fa kontakt med utbildningsadjutanten som endast ar pa plats nagra minuter pa morgonen,
vilket resulterar i en lang ko genom hela korridoren, dar de varnpliktiga ska stada under
morgonrutinen. De menar pa att de ej gar att na adjutanten varken via mail eller telefon. Ibland ar
namnen pa de som ska flyga felstavade, vilket leder till svarigheter nar de varnpliktiga ska checka in.
Pliktradet lyfte det till ledningen och detta var inget som var nytt for dem, men att de skulle se éver
vad de kunde gora.

Efter att ha aterkopplat till de varnpliktiga, har férbandet skrivit upp ett schema néar adjutanten &r pa
plats, och i de fall dar de ar ett flertal som har samma problem med sina resor, ska den drabbade
gruppen skicka en representant till adjutanten foér att minimera kderna i korridoren pa morgonen.

Soldathem

SkyddC har inget eget aktivt soldathem med en dagligt ndrvarande soldathemsférstadndare, men
Arvidsjaurs soldathem har forsett SkyddC med ett brett utbud av spel och saker att géra tillsammans.
SkyddC har tva storre “dagrum” samt ett rum med pentry som ligger i samma korridor som de
varnpliktiga bor i. De varnpliktiga tycker mycket om Arvidsjaurs soldathemsforstandare och &r valdigt
nojda. Tyvarr har inte forbandet en specifik lokal for soldathemsverksamheten. Ledningen
informerade Pliktradet under besdket att det finns planer pa ett soldathem som ska ligga utanfor
grindarna.

Detta ar har SkyddC fatt igenom en egen stiftelse for sitt soldathem. Tidigare har soldathemmet varit
beroende av Arvidsjaurs soldathems ekonomi. Dock bedriver fortfarande Arvidsjaurs
soldathemsforstandare den aktiva verksamheten likt tidigare i Umea och jobbar deltid i Umea. Detta
da Umea inte har en egen soldathemsférstandare. Regementsforvaltaren ar den som jobbar med
soldathemmet pa férbandet, vilket Pliktradet anser ar positivt for att fa soldathemmet som en
sjalvklar del i de varnpliktigas vardag.

Ovrigt

Nytt for detta ar ar att CBRN-befalens utbildning dr komprimerad fran 15 manader till 12 manader
for att inte ha en inverkan pa de varnpliktigas ev. senare civila studier. Tidigare har hogskole-kursen
“CBRN-krisberedskap” som CBRN-befalen last genomforts under sommaren efter att soldaterna har
muckat, nu gors den istdllet under varen.

Ledningen och befalen tryckte pa tidspressen pa utbildningen var ett problem, framférallt nu efter
HSM 50 ars firande, dar de varnpliktiga agerande som skyddsvakter under firandet i Stockholm. Samt
har de varnpliktiga dven agerat beredskapsstyrka. Vilket har resulterat i att utbildningen forskjutits 3
veckor och darmed har behovet for att lagga in fler kvallstjanster 6kat for att kunna uppfylla malen
for CBRN-befalen.

Plutoncheferna forklarade att det finns begrénsningar i kompetensen i befélslagen pa grund av att de

har unga befal. Detta ar nagot Pliktradet har observerat och fatt till sig pa samtliga férband, och &r en
utmaning for hela Forsvarsmakten.
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Hemvarnet bedriver arligen utbildning pa forbandet under ett par veckors tid, vilket skapar trangsel i
lokaler som da behover delas mellan hemvéarnet och de varnpliktiga. Ledningen uttryckte att det vore
battre om Hemvarnet haller sina utbildningar pa varen da CBRN-gruppbefdlen har praktik pa andra
utbildningsorter.

Avslutning

Sammanfattningsvis fungerar forbandet bra och de varnpliktiga trivs val. Pliktradet vill tacka for ett
mycket gott mottagande av bade befal, ledning och varnpliktiga, samt den goda planeringen av
besoket fran LMAnN. Pliktradet ser mycket fram emot att komma pa besok igen.

Annie Hugosson
Ledamot

070-848 65 91
annie.hugosson@pliktradet.se
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