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Pliktradet

Enligt forordning 2017:1249 utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem fore detta varnpliktiga valjs
pa den arliga Varnpliktskongressen, foretrader samtliga varnpliktiga och bedriver intresse- och
rattighetsbevakning for deras rékning. Forbandsbesok ar en viktig del i Pliktradets |6pande
verksamhet.

Rapporten

| rapporten redovisas de intryck som gavs vid bestket. Den belyser saval brister och utmaningar som
det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa férbandet. Genom detta
uppmuntrar vi daven andra férband att ta efter goda exempel och gemensamt arbeta for att utveckla
verksamheten i enlighet med utbildningens mal och framja goda utbildningsférhallanden.

Innehadllet i rapporten har kommunicerats med berort férband, som har lamnat synpunkter pa dess
innehall. Den utgér ocksa en dialog med besokt forband, som far mojlighet att dtgarda fel och brister
som fo6ljs upp under ett andra besok. Darefter kommer rapporten att delges berérd LMA via
Pliktradet, samt relevanta funktioner inom Forsvarsmakten. Rapporten publiceras dven pa
www.pliktradet.se samt delges media, riksdagen och Regeringskansliet. Rapporten reflekterar

Pliktradets syn pa verksamheten.

Rapporten ligger till grund for den slutrapport som Pliktradet forfattar under kvartal tva.

Pliktradets besokare:
Sigge Lagerqvist

Annie Hugosson

Information om férbandet

Vasternorrlands regemente aterupprattades 2021 och ar ett av Forsvarsmaktens nyaste
varnpliktigsutbildande férband. Férbandsledningen ar forlagd i Solleftea och bataljonsledningen
sitter i Ostersund. Varnpliktsutbildningen bedrivs pa bada orterna med tva plutoner i Ostersund och
en i Sollefted, i Ostersund &r det Jamtlands faltjagarkar (JFK) som haller i utbildningen. Dessa tre
plutoner kommer under 6vningsserien att 6va tillsammans. Nagra av de befattningar férbandet
utbildar varnpliktiga mot ar skytteplutonsbefal, gruppchefer, skarpskyttar samt férare, detta mot ett
skyttekompani.
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Sammanfattning av rapporten

Pliktradets huvudsakliga erfarenheter fran besdket som har kommunicerats till Vasternorrlands
regemente. Pliktradet 6nskar att forbandet,

e Fortsatter med att framja den goda jargongen och nybyggarandan som Pliktradet upplever
finns pa férbandet.

e Fran och med fran Pliktradets besok tillser att varje pluton har scheman 6ver verksamheten
for att inte skapa onédig ovisshet.

e Fortsatter att ge sina fortroendevalda utrymme for att utdva medinflytande pa ett bra satt.

e Fran och med Pliktradets besok tillser att det finns ett NVK-ansvarigt befédl som kan styra upp
moten, samt ger de kvinnliga varnpliktiga det utrymme de behover for att kunna starta upp
NVK pa forbandet.

e Fortsitter att ligga p& matsalsansvarig i Ostersund for att |6sa de brister som férekommer
med den isolerade maten.

e Tillser att soldathemsforestandaren far det utrymme han behover for att starta upp sin
verksamhet.

Arbetsmiljo och sdkerhet

Under Pliktradets besdk tog vi med oss en uppféljningspunkt inom det har omradet. Detta att
automatkarbin 4s kolv vid eldgivning ibland kan putta bort horselskyddet. Vilket i sin tur kan resultera
i bullerskada for skytten. | fjol var detta ett problem pa forbandet och de varnpliktiga fick till foljd av
detta bara dubbla horselskydd pa skjutévningar. Vid besoket tog Pliktradet upp detta och enligt de
fortroendevalda har de inte uppmarksammat det som ett problem iar.

Forsvarshalsan

Vid Pliktradets besok fick vi inte information om hur manga som arbetar pa Foérsvarshélsan i
Ostersund. Enligt de fértroendevalda &r férsvarshilsan uppskattat hos de varnpliktiga, de far bra
hjalp och i bra tid. Enligt de fortroendevalda tror de att den goda samverkan mellan befélslaget och
forsvarshalsan ar en bidragande faktor till att skador som uppkommer kan behandlas pa ratt satt och
i tid. Nagot som Pliktradet instdmmer om och uppmanar férbandet att fortsatta med.
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Fysisk belastning

Under Pliktradets besok kom det till kinna att en av plutonerna bestaende av tiomanaders
varnpliktiga inte foljt belastningstrappan. De varnpliktiga hade fatt bara mer utrustning an vad de
klarade av redan forsta faltvaneveckan. Pliktradet tog upp detta med kompaniledningen som
forklarade det som att det ar annu en sak de saknar rutiner kring. De namner att det var ett misstag
fran befalslagets sida och att det inte kommer att intraffa nasta ar.

Psykisk halsa

Likt forra arets rapport anser Pliktradet att férbandet behover tillse att de varnpliktiga kan fa
samtalsstod under sin utbildning. Ett forsta steg i denna process ar att tillsatta en
varnpliktskonsulent, agnade fat JFK. | dagslaget finns en konsulent vid bataljonen men personen ar
placerad i Solleftea. | och med distansen mellan de bada utbildningsorterna ser vi ett behov av en
konsulent pa respektive enhet. Detta ar extra viktigt nu eftersom JFK Forsvarshalsa inte har nagon
anstalld psykolog. Varnpliktskonsulenterna ar en viktig stodfunktion for de varnpliktiga som ar i
behov av samtalsstod.

Attityder och jargong

Forbandet ar nytt sedan ateruppstarten och menar sjdlva att man saknar rutiner nar det kommer till
saker som bland annat NVK och soldatprov. De ndmner att detta dr en utmaning men att de arbetar
utifran de forutsattningar som finns. Men trycker dven sjalva pa att med utmaningar kommer dven
viljan att bygga upp forbandet igen. Likt fjolarets rapport upplever Pliktradet att det finns en stark
nybyggaranda pa forbandet. De varnpliktiga sdger sjalva att det inte paverkar de sjélva speciellt
mycket, men att det indirekt far en paverkan pa dem. De ndmner att manga av deras befal sager att
de har “kommit hem igen” vilket enligt de varnpliktiga bidrar till en god férbandsanda och en god
jargong fran befalslaget.

Avbruten utbildning
Pliktradet uppmarksammade inget anmarkningsvart gillande avbrott pa JFK.

Boendemiljo och vistelseutrymmen

De véarnpliktiga bor i en och samma kasernbyggnad och ar uppdelade plutonsvis pa tva vaningar. |
varje logement bor det fyra varnpliktiga och har forvaring av civila persedlar i logementen.
Vatutrymmen och toaletter upplevs frascha i férhallande till manga andra forband. | kdllarkorridoren
finns tvattmaskiner som de varnpliktiga far anvanda. | dagrummen finns en TV, soffor samt kok med
mikro, brédrost, kyl och frys. | och med att logementen dr sma finns det inga mojligheter att sitta vid
stolar och bord dar inne. Det finns dock en storre larosal nere i kéllarkorridoren och den dorren star i
regel olast.
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Materiel och personlig utrustning

Materielsituation pa forbandet ar inte perfekt men samtidigt inte dalig enligt Pliktradet. Nar vi talade
med férbandet ndmnder de at det fortfarande &r brist pa regnstall och termosar. Pliktradet anser att
forbandet arbetar utifran de forutsattningar som finns och att de stréavar efter att hitta I6sningar pa
problemen. Likt Sollefted gar ForsA i Ostersund gér under Bodens ledning vilket dven de ndmner som
en friktion pa grund av den langa distansen. De varnpliktiga pa JFK har fatt maojlighet att vid behov fa
ersattning for inkop av civila underklader.

Medinflytande

Vid samtal med de fortroendevalda lyfter de att de tycker att medinflytandet fungerar bra med vissa
undantag, nagot som Pliktradet instammer. Vid besdket hade Pliktradet mote med férbandschefen
dar han presenterade saker som de varnpliktiga lyft som problem. Han presenterade aven vilka
atgarder forbandet har tagit och kommer att ta fér att fa bort problemen. Overlag fick Pliktradet en
positiv bild av forbandschefens syn pa varnpliktsutbildningen och medinflytandesystemet. Som
tidigare namnt saknar férbandet rutiner kring manga saker, dar bland NVK-organisationen. Pa
forbandet har man en officer som ar ansvarig for NVK, men da denna officer har andra
arbetsuppgifter och ofta ar upptagen har NVK bortprioriterats. De varnpliktiga lyfter att det hitintills
inte har behovts uppstyrda moten. Pliktradet vill trycka pa att man fran forbandets sida fortsatter ge
de varnpliktiga utrymme for att utova NVK-moten pa de satt som onskas tills det att den NVK-
ansvarige kan styra upp och medverka pa métena.

De fortroendevalda har under plutonens timme tagit upp planeringen av utbildningen for dem. De
upplevde att det var svart att ta till sig av den utbildningen de fick fran LMA da de precis kommit
tillbaka fran ett soldatprov. Pliktradet 6nskar infor nasta ar att man planerar in
fortroendevaldsutbildningen vid en mer passande tidpunkt. Vid samtal med skyddsassisterna i
Ostersund menar de att deras utbildningen var bristande och att de inte vet vad de ska géra i sin roll
som fortroendevald. Det har lyfts pa plutonens timme och fatt som svar att forbandet kommer ta
atertag pa skyddsassistentutbildningen. En uppfoljningspunkt fran forra arets besok var att de
fortroendevalda inte visste vem deras LMA var, detta ar nagot som inte varit ett problem iar. Pa
forbandet finns drivna fortroendevalda inom alla medinflytandespar och de dnskar mer samverkan
med LMA for att kunna bygga upp medinflytandesystemet pa férbandet.

Information och monstring

Pa JFK har man tre olika langder pa utbildningarna. Soldater som genomfér tio manaders utbildning i
Ostersund. Gruppchefer som rycker in, och genomfér GMU, i Sollefted men resterande av sin totalt
tolv manaders utbildning i Ostersund. Samt plutonsbefilselever som genomfér 15 manaders
utbildning, de fem férsta manaderna i Boden och resterande i Ostersund. Pliktradet har
uppmarksammat under forsta forbandsbesoksperioden att informationen om att en individ ska
genomfdra en central befattningsutbildning ar bristande. Detta eftersom den varnpliktige inte far
reda pa att han/hon ska genomfora utbildning pd en annan ort hos Plikt- och prévningsverket. Nar vi
talade med plutonsbefilseleverna pa JFK var detta inte nagot problem pa férbandet, da de som
ryckte in Boden fick reda pa detta av Plikt- och prévningsverket innan inryck.
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Meningsfull fritid

Fran férbandet ar det 10 km in till Ostersund och det &r ddrmed svart foér de varnpliktiga att gora
nagot av den lediga tiden vid forbandet. En pluton pa JFK menar dven att de aldrig haft ett
dagsschema vilket dven det har bidragit till svarigheter att géra nagot pa sin lediga tid.
Kompaniledningen 6nskar att det snart kops in fordon sa att de varnpliktiga kan anvdnda dessa for
att ta sig till och fr&n Ostersund under lediga kvéllar. Men de menar att detta kan bli svart da de
redan har brist pa garage for de fordon som anvands i tjansten.

Resor

De véarnpliktiga pa forbandet upplever att resor vid tjanstledighet fungerar bra. Nagot som de
varnpliktiga inte lagt marke till men som togs upp av kompaniledningen ar kompaniet har fatt en ny
adjutant vilket gjort att resorna fungerat smidigt.

Soldathem

Da JFK fortfarande ar under ateruppbyggnad finns det inget soldathem i nuldget, men det haller pa
att byggas och ska férhoppningsvis sta klart nar Pliktradet kommer pa aterbesok. | Ostersund finns en
soldathemsforestandare som ar mycket uppskattad av de varnpliktiga. Da varnpliktskonsulenten och
regementspastorn utgar fran Sollefted har de varnpliktiga inte samma mojlighet till fysiskt
samtalsstod som de i Sollefted har. Detta ar inte nagot som de lyfter som ett problem da de namner
att de uppskattar att tala med soldathemsforestandaren. Da det nya soldathemmet inte ar
fardigbyggt anordnar soldathemsforestandaren aktiviteter som fika och séallskapsspel i en lektionssal
vissa kvallar. Han ndmner dven att det ofta ar svart att planera vilka kvallar han ska ha 6ppet da han
inte far reda pa det av befalslaget samt att de varnpliktigt inte vet. Lika sa géller det ndr det kommer
till mojligheten for honom att komma ut i falt, soldathemsférestandaren har inget schema 6ver de
varnpliktigas verksamhet. Pliktradet lyfte detta till forbandet och hoppas pa en battre dialog fran
forbandets sida vid nasta besok.

Meningsfull utbildning

Pliktradets uppfattning fran besoket och samtal med de fortroendevalda &r att utbildningen som
bedrivs i Ostersund héller en hég standard. De varnpliktiga lyfter att det ar ett dppet klimat under
utbildningspassen och de ar inte radda for att stalla fragor, vilket de uppskattar. Nagot som de
fortroendevalda speciellt ville trycka pa som var bra ar befalens angeldgenhet att ingen halkar efter i
sin utbildning. Om en individ skulle missa ett utbildningspass tar man atertag pa det och tillser att
ingen i gruppen eller plutonen hamnar efter i utbildningen. Det som forbandet maste arbeta mer
med ar tillgangen till scheman for de varnpliktiga. Under besdket framkom det att en pluton aldrig
haft ett dagsschema och saledes inte kunnat planera in exempelvis traning och fritid, nagot som
Pliktradet trycker pa bor finnas.
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Ovrigt

Da forbandet &r nyetablerat och hyr in sig pa Forso6 park finns det ingen matsal dgnad at férbandet,
som tidigare namnt ater de varnpliktiga i matsalen pa ett hotell. Detta medfér problem som bade de
varnpliktiga samt befalen berattar for Pliktradet. Det forsta problemet som de varnpliktiga upplever
ar att kvallsmalen som skickas ut av hotellet ofta ar for sma i portionerna samt att det inte alltid
kommer mat. Det andra problemet som de varnpliktiga gruppcheferna och PB-eleverna, som ryckte
in pa annan ort, ndmner ar att de ofta inte kdnner sig vdlkomna av matsalspersonalen. De upplever
att matsalspersonalen i Sollefted och Boden varnar om deras kunder, de varnpliktiga. Men i
Ostersund ar inte de varnpliktiga huvudkunderna vilket méarkas da de en géng blev ombedda att “inte
synas sa mycket, vi har faktiskt gaster”. Det sista problemet som befallaget namner ar att
matsalspersonalen inte ar anstalld av forbandet, vilket medfor svarigheter i paverkansmaojligheter vid
de nyligen namnda problemen. Férbandet ar medvetna om problemen med matsalen och arbetar
enligt Pliktradet pa basta satt utifran forutsattningarna. Som tidigare namnt ar forbandet under
uppbyggnation och de haller pa att bygga en ny matsal dgnad enbart at férsvarsmaktspersonal.

Avslutning

Pliktradet avser att folja upp de forbattringspunkter som namns i rapporten under nasta besok. Vi
tackar de fértroendevalda i Ostersund fér ett mycket bra samtal och deras arbete samt
Vasternorrlands regementes ledning for ett transparant moéte och ett givande besok!

Sigge Lagerquvist
Vice ordférande, forbandsansvarig Vasternorrlands regemente med Jamtlands faltjagarkar

070-848 59 91
sigge.lagerqvist@pliktradet.se
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