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Pliktradet

Enligt forordning 2017:1249 utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem varnpliktiga valjs pa den
arliga Varnpliktskongressen, foretrader samtliga varnpliktiga och bedriver intresse- och
rattighetsbevakning for deras rakning. Forbandsbesok &r en viktig del i Pliktradets I6pande
verksamhet.

Rapporten

| rapporten redovisas de intryck som gavs vid besdket. Den belyser saval brister och utmaningar som
det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa férbandet. Genom detta
uppmuntras andra férband att ta efter goda exempel och gemensamt arbeta for att utveckla
verksamheten i enlighet med utbildningens mal och framja goda utbildningsférhallanden.

Innehallet i rapporten har kommunicerats med berért férband, som har [amnat synpunkter pa dess
innehall. Den utgor ocksa en dialog med besokt férband, som far mojlighet att atgarda fel och brister
som foljs upp under ett andra besok. Foreliggande rapport delges relevanta funktioner inom
Forsvarsmakten. Rapporten publiceras dven pd www.pliktradet.se samt delges andra myndigheter

och organisationer, media, riksdagen och Regeringskansliet. Rapporten reflekterar Pliktradets syn pa
verksamheten.

Rapporten ligger till grund fér den slutrapport som Pliktradet forfattar under kvartal tva.

Pliktradets besdkare:
Jakob Ahlesten
Linnéa Linde Lundin

Innehallsforteckning
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Information om férbandet

Forbandet ar beldget inom Halmstad garnison och delar vissa funktioner och utrymmen, sdsom
Forsvarshalsan och seviceforrad, med Foérsvarsmaktens tekniska skola, FMTS och Militarhogskolan
Halmstad, MHS H. | &r utbildar Lv 6 cirka 350 varnpliktiga, varav 17 % kvinnor, som &r inskrivna for
militdr grundutbildning med varnplikt. Dessa individer utbildas antingen pa forbandets
luftvarnskompani eller stab- och trosskompani. Forbandet utbildar plutonbefalselever, med inryck
vecka 411, gruppbefalselever, med inryck vecka 426 samt soldater med huvudsakligt inryck vecka
432. Férbandet bedriver utbildning pa Halmstad garnisons luftvarnsomrade och transportomrade
samt pa Nyarsasens, Ringends och Mastocka 6vningsfalt.

Sammanfattning av rapporten
Pliktradets huvudsakliga erfarenheter fran besdket som har kommunicerats till Luftvarnsregementet
Lv 6. Pliktradet foreslar att férbandet:

e Fortsatter lagga fokus pa verksamhetssakerhet, handledning av yngre befél samt bygger
kompetens i plutonslagen.

e Fortsatter att strava efter sa goda boendemiljoer och vistelseutrymmen som mgjligt fram till
dess att kasernerna har renoverats.

e Utvarderar forbandets nya traningskoncept och fortsatter ge varnpliktiga mojlighet att
besoka gym och gymnastiksal under kvallstid.

e Utvarderar sina befattningsbeskrivningar och hittar bra satt att sprida information innan
inryck. Pliktradet uppmanar férbandet att ocksa, i tidigt skede och under lugna férhallande,
informera berérda individer om befattningsbyten och anledningen till varfér dessa sker.

e Upphor att anvanda ersattningsansvariga varnpliktiga som har administrativt ansvar 6ver
sina kamraters ersattningar samt infér expeditionstider hos respektive utbildningsadjutant.
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Arbetsmiljo & sakerhet

Chefen for grundutbildningsbataljonen uttryckte, under Pliktradets besok, att Lv 6 lagger mycket
fokus pa verksamhetssakerhet. Pliktradet uppfattar att Lv 6 lagger resurser pa strukturer av befilslag,
for att mojliggora naturlig kompetensutveckling, erfarenhetsutbyte och utvarderingsmojligheter for
yngre befal. Lv 6 skapar en treenighet mellan en erfaren l6jtnant som plutonchef, en oerfaren fanrik
som stallforetradande plutonchef och en erfaren plutonsergeant: Det ser Pliktradet som
betydelsefullt for att skapa battre psykosocial och fysisk arbetsmiljo, som skapar
utvecklingsmojligheter. Pliktradet uppmanar andra férband att ta efter detta system.

Kompanicheferna pa férbandet uppmarksammar att varnpliktsutbildande personal har hog
arbetsbelastning, vilket kontinuerligt mynnar ut i prioriteringar i varnpliktsutbildningens moment.
Pliktradet kommer félja upp detta vid nasta forbandsbesok.

Skyddsassistenter pa forbandet har fatt utbildning enligt den nyligen inférda centrala
skyddsassistentsutbildningen (CSAU), vilket skyddsassistenterna uppfattar gett bra uppfattning av
deras roll. Férbandets skyddsassistenter bjuds in att delta i forbandets arbetsmiljokommittéer.
Pliktradet uppmanar férbandet att fortsatta utbilda och bjuda in skyddsassistenter till kommittén, for
att framja utveckling av arbetsmiljo och sakerhet.

Vid behov har skyddsassistenter gjort skadeanmalningar och avvikelserapporteringar. Pliktradet
anser att férbandet hanterat dessa pa korrekt satt, vilket skapat utredningar och forandring. Exempel
pa anmalningar som kom till Pliktradets kdinnedom var verksamhetsoséker blindavfyrning vid
|6sskjutning, skada orsakad av bajonett vid hégvaktstraning, samt avvikelser i boendemiljon.

Varnpliktiga har klagat pa brist pa specialkost (flaskfritt och vegetariskt) i matsal och i faltverksamhet.
Forbandet menar att problemen avhjalpts innan Pliktradets besok. Pliktradet ser positivt att
forbandet har ett matrad, dar klagomalen nar ratt funktion.

Boendemiljo & vistelseutrymmen
Pliktradet upplever boendemiljon pa forbandet som bristfallig, men att forbandsledningen ar val
medveten om det och arbetar for forbattring.

En kasern pa forbandet ar under stor renovering, vilken Pliktradet fick mojlighet att bestka. Kasernen
kommer forhoppningsvis sta fardigt under vecka 521, och darmed kunna utgéra en frasch och
andamalsenlig boendemiljo for nastkommande ars varnpliktskull. Den mest bristfélliga av de tva
kaserner dar varnpliktiga huseras, planeras att renoveras med start under 2025.

I nuldget bor de varnpliktiga i tva kaserner, dar boendemiljén ar samre i en av dem. Luftkvaliteten
och den kasernens skick ar undermaligt, och beror bland annat pa lukt av CLP fran vapenvardslokal,
dalig ventilation och 6vermalat svartmogel. Antalet varnpliktiga har i varje logement begréansats till
atta alternativt tio personer, med hansyn till luftkvalitet. Férbandet arbetar med tillfalliga |6sningar,
sasom kanalrensningar och luftavfuktare i vantan pa kommande renovering. Framtagandet av
tillfalliga 16sningar, anses av forbandet, ga langsamt pa grund av bristfalligt samarbete med
Fortifikationsverket. Tillfalliga 16sningar uppmuntras av Pliktradet att fortsattas med. Pliktradet
kommer folja upp de varnpliktigas boendemiljoé vid kommande besok.
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Forsvarshalsan

Pa Forsvarshalsan pa Halmstad garnison finns det 15 anstallda, varav en medicinsk verksamhetschef,
en medicinsk sekreterare, en arbetsmiljdingenjor, tva psykologer, tva fysioterapeuter, sex
sjukskoterskor och tva ldkare. Denna personal nyttjas av Lv 6, FMTS och MHS H.

Under sjukmonstring anvands sjukmonstringslappar, vilket Pliktradet tycker ar bra. Férsvarshalsan
upplever inte fler belastningsskador an tidigare ar, trots viss 6kad problematik med fétter och knan.
Antal nageltrang, och operationer pa grund av detta, ar nagot som upplevts 6ka under denna
varnpliktskull, och som ocksa lett till avbrott. Fortroendevalda vid férbandet misstanker att
nageltrang beror pa Attackkdnga 5.11. Pliktradet uppmanar férbandet och Férsvarshéalsan att framja
egenvard av nageltrang, fotter och kna.

Forsvarshalsan deltar under samtliga granskningsnamnder som medicinsk sakkunnig instans.
Pliktradet anser detta vasentligt for att sakerstalla rattvis granskningsnamnd.

Det drende, dar en individ under forra varnpliktskullen hittats medvetslos pa sjuklogement,
diskuterades med forbands- och bataljonsledning. Pliktradet informerade om att de driver rutiner
kring sjuklogement pa central niva inom Forsvarsmakten, trots att drendet till stor del skedde pa
grund av ett ovanligt sjukdomslage. Lv 6 staller sig positivt till en utvecklad och centraliserad rutin
kring sjuklogement.

Fysisk belastning

Pliktradet uppfattade under besdket att en belastningstrappa féljts vid forbandet. Anpassad fysisk
belastning sakerstalls genom ett nytt traningskoncept, som Forsvarsmaktens idrottsavdelning pa
forbandet tagit fram. Traningsprogrammet uppfattas bygga upp de varnpliktigas fysik genom olika
belastningsskeden och rorelsestyrkedvningar. Varnpliktiga pa forbandet instammer med
forbandsledningen om att detta starker dem pa ett bra satt. Varnpliktiga plutonbeféilselever har fatt
instruktorsutbildning och ar instruktorer under traningen. Pliktradet uppmanar férbandet att
utvardera traningskonceptet och instruktorsrollerna, over tid.

Bataljonsledningen upplevde att det var svart att folja belastningstrappa med tanke pa att forbandet
genomfor hogvaktstraning och narkampsutbildning, i tidigt skede. Lv 6 var uttagna till hogvakt veckan
efter Pliktradets besok.

Psykisk halsa

Forbandets varnpliktiga har tillgang till och kdnner till férbandets stodfunktioner. Det uttrycktes
daremot delad uppfattning kring hur tillgangligt stodet ar. Vissa menar att psykiskt stod ar
lattillgdngligt, medan andra menar att det ar svart att fa tid pa grund av att befal inte prioriterar
mojlighet till samtal och att Férsvarshalsan inte har tillrackligt med tider. Vid samtal med
Forsvarshalsan, fick Pliktradet ingen uppfattning om att det finns brist pa tider, utan att de flesta
brukar kunna fa en tid inom rimlig tid. Forbandsledningen férmedlade ddremot ingen uppfattning
kring hur varnpliktsnara befal, i praktiken, mojliggoér samtalsstod. Pliktradet uppmanar forbandet att
sakerstalla att information och rutiner kring samtalsstéd klargors.

Forsvarshalsan och forbandets varnpliktskonsulent uppfattas ha bra kommunikation géllande
psykiskt maende, stod och sjukdom. Varnpliktskonsulenten utgor filter, vid icke-akuta situationer,
innan eventuell kontakt med Forsvarshalsan, och utgér darmed ofta ett samtalsstod. Da
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varnpliktskonsulenten ar lyhord och ar i regelbunden kontakt med psykologerna, anser Pliktradet att
detta samarbete fungera bra.

Avbruten utbildning

Pliktradet fick information om att 15 varnpliktiga mottagit avbrottsbesked. Nio avbrott uppfattas
bero pa fysisk problematik, medan sex fall uppfattas bero pa psykisk ohélsa. Enligt forbandet anses
avbrottsbeskeden bero pa skador och ohélsa, som ej upptackts under monstring. Pliktradet uppfattar
inte att avbrottsbeskeden beror pa felhantering av forbandet. En granskningsnamnd pa grund av
psykisk ohdlsa var pagaende under Pliktradets besok.

Forbandets installning till avbrott ar att ingen individ ska hallas kvar pa forbandet bara for att hallas
kvar. Férbandet ser hellre hogre statistik for avbrott, an att halla kvar en varnpliktig individ som dkar
resursmassig belastning for enskilde, befalslag och férband.

Attityder & jargong

Under besok pa Lv 6 upplever Pliktradet en generellt god jargong och attityd bade varnpliktiga
sinsemellan, och mellan varnpliktiga och deras befal. De varnpliktiga pa forbandet anser sig ha bra
och forstaende befal.

Varnpliktiga upplever lite rivalitet mellan kompanierna, vilket bataljonsledningen anser tillatet for att
motivera sin ndrmsta enhet. Pliktradet forstar bataljonsledningens resonemang, men uppmanar
forbandet att bevaka beteendet sa att det inte blir destruktivt. Varnpliktsutbildande befal bér, enligt
Pliktradet, inte vara drivande i rivalitet mellan férbandets kompanier, sdsom fértroendevalda
framstallde det under besoket.

Forsvarsmaktens vardegrund och uppférandekod upplevs efterféljas pa forbandet. Utbildning i
vardegrund och uppférandekod har skett. Utbildningen skedde tidigt i utbildningen och uppfattas av
forbandets fortroendevalda behdva repeteras genom diskussioner och case-arbete. Pliktradet
foresprakar de fortroendevaldas syn och uppmanar forbandet att kontinuerligt repetera detta for
bade varnpliktiga och dess utbildande befal.

Juridiska rattigheter och skyldigheter

Utbildning i varnpliktigas juridiska rattigheter och skyldigheter uppfattas skett i tidigt skede, da de
varnpliktiga haft naturlig och hog inrycksstress. Pliktradet uppmanar Lv 6, likt resterande
varnpliktsutbildande organisationsenheter i Sverige, att mer kontinuerligt utbilda officerare,
instruktorer och varnpliktiga kring det lagrum som beror totalforsvarspliktiga under grundutbildning.
Detta for att befdsta kunskapen och sdkerstalla en mer rattssaker grundutbildning.

Pliktradets broschyr Viérnpliktigas rdttigheter och skyldigheter fanns i de varnpliktigas kaserner.
Pliktradet uppmanar forbandet att fortsatta bestalla denna broschyr for att sprida information.
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Materiel & personlig utrustning

Pliktradet delar forbandets uppfattning om att materielldget blivit battre, i jamforelse med tidigare
ar, men att det fortfarande inte ar bra. Varnpliktiga pa forbandet uttrycker brister i en del persedlars
funktionsduglighet och andamalsenlighet, vilket férbandet ar medvetna om.

Forbandet upplever brister i bland annat regnstallens kvalitet. Varnpliktiga vid férbandet har
tilldelats Helly Hansen-regnstall, vilka kdptes in for att 16sa féregaende ars brist. Dessa ser bade
varnpliktiga och férbandsledning som engangsregnstall, som latt gar sonder och dessutom inte ar
sakra pa grund av brandrisk vid hantering av drivmedel. Férbandet saknar Regnstall 90 i adekvat
mangd for att utrusta alla varnpliktiga. Helly Hansen-regnstallet anvandes, under Pliktradets besok,
vid hantering av drivmedel.

Individer med behov av synkorrigering har, generellt, varken tillgang till Férsvarsmaktens
upphandlade glaségon eller syninsatser till skyddsmask och skyddsglaségon. Avsaknaden skapar
osakra utbildningsmiljoer pa grund av bristande synférmaga. Férbandets bataljonschef menar att
situationen blivit battre gentemot tidigare ar, men att enskilda brister fortfarande skapar
sakerhetsbrister.

Utrustning for kvinnor upplevs ocksa bristande i antal och funktion. Kroppsskydd 23D anvands enbart
av plutonbefilselever, pa grund av leveransproblem. Varnpliktiga kvinnor berattar att underkladerna
(speciellt korta trosor och BH falt 2) ar bristfalliga i passform och bekvamlighet. Férbandet tar del av
manga avvikelserapporter, som de agerat pa genom att lamna ut underkladesbidrag om 2000 kronor.
Pliktradet anser att forbandet vidtar rimliga kortsiktiga atgarder, som bor kvarvara vid behov.

Attackkanga 5.11 upplevs brista i funktion, da dess sula lossnar och da skon dr smal i passform.

Pliktradet uppmanar férbandet att fortsatta det lokala arbetet for att tillse att varnpliktiga har
korrekt och funktionsduglig utrustning. Pliktradet driver fragan pa central niva och rapporterar
regelbundet om materiellaget pa GU till ansvariga funktioner pa Forsvarsstaben.

Information & monstring

Cirka en tredjedel av férbandets samtliga varnpliktiga hade bytt befattning, fram till Pliktradets
besok. Information vid befattningsbyten och andring av utbildningsplats for genomférande av central
befattningsutbildning har generellt skett for sent, i vissa fall i princip i direkt anslutning till bytet.
Pliktradet uppmanar férbandet att, i tidigt skede och under lugna forhallande, informera berorda
individer om befattningsbyten och anledningen bakom detta. Férbandets varnpliktiga 6nskar att de
ska informeras om varfor deras befattningar byts.

Varnpliktiga vid férbandet upplevs i allmédnhet fatt lite information kring vad befattningarna de ar
inskrivna till innebar. Varnpliktiga pa forbandet upplever att informationen de fatt vid monstring inte
ar korrekt och att en skriftlig befattningsbeskrivning, fran Plikt— och prévningsverket troligtvis gett
tydligare bild. Pliktradet uppmanar forbandet att utvardera sina befattningsbeskrivningar och
undersdka vilka beskrivningar Plikt- och provningsverket anvander. Pliktradet kommer férmedla de
varnpliktigas uppfattning till Plikt- och prévningsverket. Enligt forbandets fortroendevalda gav
genomfoérd informationsdag och informationsblad/testamente, som tidigare ars varnpliktskull skrivit,
god forstaelse for livet som soldat.

Forbandets kompani- och bataljonsledning uppfattar ett simre uttag fran Plikt- och prévningsverket,
an tidigare, med hanvisning till fysisk formaga. Trots samma kravprofil upplevs férbandets stab- och
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trosskompani ha hégre allmansmarta och samre rorelseférmaga, an tidigare uttag. Det styrketest och
arbetsprov som genomfors av Plikt och provningsverket, ifragasatts av férbandet. Om férbandet
utvarderar och eventuellt férandrar forbandets kravprofiler kan det skapas battre forutsattningar for
kommande varnpliktskullar.

Medinflytande

Pliktradet uppfattar under bestket att medinflytandet dverlag fungerar bra, att férbandets
installning till medinflytande ar positiv och att forbandets LMA ar engagerad och kunnig. Dessutom
uppfattas forbandets fortroendevalda engagerade.

Daremot informerades Pliktradet om att Natverk varnpliktig kvinna (NVK) genomforts nar manliga
kamrater varit tjanstefria och att plutonbefélselever, som har ett eget medinflytandespar, inte haft
egen plutonens timme pa cirka tre manader. Forbandet avser att plutonbefélselever en gang i
manaden ska ga fran sin pluton foér att samverka med kamrater med samma befattning. Pliktradet
uppmanar och forutsatter att férbandet tillser att alla medinflytandeaktiviteter sker pa tjanstetid och
att plutonbefilselever har egen plutonens timme mer kontinuerligt.

Bataljonsledningen uttrycker att det ar svart att bygga upp och komma igang med
fortroendeorganisationen, da tre olika inryck forsvarar forbandet att forhalla sig till forordningen om
medinflytande for totalforsvarspliktiga. Nar Pliktradet besokte forbandet hade samtliga val skett.
Forbandet uppmanar politiker och Pliktradet att se 6ver behov av férandring av férordningen.
Pliktradet ser i nuldaget inget nationellt behov av dndring i férordning om medinflytande.

Meningsfull utbildning
Under besoket uppfattade Pliktradet att bataljonsledningen och forbandets varnpliktiga sjdlva har
upptackt utvecklingspunkter kopplat till de varnpliktigas utbildning.

Enligt forbandets fortroendevalda upplevs planeringen dndras i sista sekund, vilket i vissa fall skapar
onddig ovisshet som gor att de varnpliktiga har svart att tillgodogora sig utbildningen.
Gruppbefalselever och soldater som genomfor utbildning i tolv manader upplevde sig
bortprioriterade under det inryck som skedde for soldater med tio manaders utbildning. De upplevde
att deras utbildning paverkades negativt och att de fick samre maojlighet till tvattbyte. Pliktradet
uppmanar forbandet att till ndsta utbildningsar sdkerstalla att utbildningen dr meningsfull for
samtliga varnpliktiga, under hela utbildningstiden.

| Pliktradets uppfattning bestar forbandets befalslag i stor del av unga och oerfarna befal.
Bataljonsledningen finner utmaningar i att sdkerstalla ratt kompetens i stora och sammanslagna
plutoner med stora personalfléden. Plutonerna blir ssammanslagna for att sdkerstalla tillracklig
kompetens. Att som pa forbandet, ha lagst en l6jtnant som plutonchef ser Pliktradet som en fordel
for att utveckla, utbilda och handleda yngre varnpliktsutbildande kollegor.

Pliktradet upplevde att tjanstgoringstiderna for de varnpliktiga var langa. Sedan inryck hade
majoriteten av de varnpliktiga tjanstgjort i perioder om tolv dagar, med tva efterféljande
tjanstgoringsfria dagar. For att framja aterhdmtning och energi for att tillgodogdra sig utbildningen,
uppmanar Pliktradet férbandet att tillse att de varnpliktiga far fler kontinuerliga och langre
helgledigheter. Forbandet uttrycker att tidig hogvakt stéller krav pa komprimering och féréndringar i
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schema och utbildning. Bataljonschefen menar att langden pa tjanstgoringsperioderna kommer
forandras efter genomford hogvakt.

Meningsfull fritid

Pliktradet uppfattar att forbandet delger de varnpliktiga schema 6ver verksamhetsaret med god
framforhallning. Daremot ifragasatter Pliktradet dess korrekthet, efter dialog med fértroendevalda.
Pliktradet uppfattar att planering andras med kort framférhallning, vilket skapar onddig stress,
ovisshet samt férsvarar de varnpliktigas maojlighet att planera sin fritid. Problematiken uppfattas
grundas i brist i kommunikationen inom befalslagen. Pliktradet uppmanar Lv 6 att fortsdtta med att
ge schema i god tid, men att arbeta med kommunikation inom befalslag/kompaniledning for att
sakerstalla meningsfull fritid.

Varnpliktiga vid Lv 6 uppskattar tillgang till gym och gymnastiksal, som forbandet tillhandahaller och
uppmanar de varnpliktiga att nyttja. Pliktradet ser positivt pa detta. Vissa plutoner spelar exempelvis
innebandy under kvallstid. Halmstad garnison ar i ndra anslutning till Halmstads stadskarna, vilket
gynnar meningsfull fritid i varierad miljo.

Resor

De varnpliktiga upplever svarighet att fa kontakt med forbandets utbildningsadjutanter nar det galler
resor och ersattningar. Kompaniledningen delar inte de varnpliktigas perspektiv d& de anser att
utbildningsadjutanterna ofta finns pa plats och ligger i fas kopplat till resor. Pliktradet foresprakar att
utbildningsadjutanten for respektive kompani har kontinuerliga expeditionstider dar fragor kan
stallas och dialog féras med berord varnpliktig.

|ll

Pa manga av forbandets plutoner har en varnpliktig utsetts till “res- och ersattningsansvarig”. Den
har ansvar for att fylla i lista 6ver alla i plutonens vistelse pa férbandet och tjanstgoring under helger,
samt agera kontaktperson mellan utbildningsadjutanten och plutonen géllande fragor om resor och
ersattningar. Att utse en foretradare inom plutonen som samlar fragor géllande resor och driver
plutonens vilja i en viss fraga foresprakas av Pliktradet eftersom det kan underlatta kontakt med
utbildningsadjutant. Daremot ar det problematiskt att en varnpliktig har administrativt ansvar fér
sina kamraters ersattningar. Pliktradet forstar Lv 6 agerande, men anser inte att det ar korrekt.
Eftersom antalet helgtjanstgoringar paverkar den enskildes ersattning kommer den varnpliktige som
sammanstaller listan darmed hantera ersattningar for sina kamrater.

Resor tycks generellt fungera bra, med reservation for enskilda resor som tar oskaligt lang tid med
kollektivtrafik. Forbandet tillhandahaller inte resekostnadsersattning med hanvisning till brist i
forarvila och centrala direktiv. Pliktradet uppmanar férbandet att mojliggora resekostnadsersattning,
enligt férordning, for att fraimja adekvata och fria resor och dérmed aterhdmtning fér berdrda
varnpliktiga, vid komplicerade resor.

Soldathem

Soldathemmet i Halmstad ar stort och nyttjas av personal fran Lv 6, FMTS och MHS H, frivilliga samt
veteraner. Soldathemmet ligger precis utanfor garnisonens grindar och ar darmed lattatkomligt for
de varnpliktiga under grundutbildning. Pliktradet uppfattar under besoket att soldathemmet &r
mycket uppskattat av de varnpliktiga och att det ofta besoks nar tjanstgoringstiden tillater det.
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Soldathemmet har kvéllséppet pa mandagar och onsdagar, vilket riskerar krocka med kvallstjanst da
soldathemmet inte informeras om nar de varnpliktiga tjanstgor.

Soldathemsforestandaren har byggt en god relation med plutonbefilseleverna pa Lv 6, samt haft
obligatoriska infotraffar med alla varnpliktiga pa férbandet for att etablera kontakt. Detta
uppfattades som en framgangsfaktor. Pliktradet uppmanar forbandet att undersoka mojligheten att
mer fordelaktigt och kontinuerligt utbyta information med soldathemsforestandaren.

Pliktradet tycker det ar bra att NVK-moten genomférs pa soldathemmet for att framja 6ppna och
transparenta diskussioner mellan forbandets kvinnor.

Ovrigt

Under besoket upplevde Pliktradet en stor omedvetenhet kring SeQF-bevis, hos varnpliktiga,
kompanichefer och bataljonsledning. SeQF-bevis &r ett bevis pa de kvalifikationer som den som
genomfort militdr grundutbildning som kock, underskoterska eller gruppchef har tillgodogjort sig.
Detta ar ett kostnadsfritt utbildningsbevis som Pliktradet anser att Forsvarsmakten borde utfarda till
samtliga berdrda varnpliktiga vid avslutad grundutbildning.

Avslutning

Avslutningsvis vill Pliktradet tacka Luftvdarnsregementet for ett val anordnat besok och diskussioner
med transparens. Sarskilt tack vill vi rikta till LMA och varnpliktskonsulent Oskar Karlsj6 fér en bra
kommunikation infor besok, ett fint valkomnande, givande rundvisningar och bra diskussioner.
Pliktradet hoppas med denna rapport ha formedlat sina erfarenheter fran bestket pa ett granskande,
men samtidigt konstruktivt satt.

Jakob Ahlesten
Ledamot, Forbandsansvarig Luftvarnsregementet Halmstad

070-848 59 79
jakob.ahlesten@pliktradet.se
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