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Forbandsbesoksrapport Norrlands Dragonregemente K 4
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Pliktradet

Enligt forordning 2017:1249 utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem varnpliktiga valjs pa den
arliga Varnpliktskongressen, foretrader samtliga varnpliktiga och bedriver intresse- och
rattighetsbevakning for deras rakning. Forbandsbesok ar en viktig del i Pliktradets I6pande
verksamhet.

Rapporten

| rapporten redovisas de intryck som gavs vid besdket. Den belyser saval brister och utmaningar som
det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa férbandet. Genom detta
uppmuntras andra férband att ta efter goda exempel och gemensamt arbeta for att utveckla
verksamheten i enlighet med utbildningens mal och framja goda utbildningsforhallanden.

Innehallet i rapporten har kommunicerats med berért forband, som har [amnat synpunkter pa dess
innehall. Den utgor ocksa en dialog med besokt forband, som far mojlighet att atgarda fel och brister
som foljs upp under ett andra besdk. Foreliggande rapport delges relevanta funktioner inom
Forsvarsmakten. Rapporten publiceras dven pa www.pliktradet.se samt delges andra myndigheter

och organisationer, media, riksdagen och Regeringskansliet. Rapporten reflekterar Pliktradets syn pa
verksamheten.

Rapporten ligger till grund for den slutrapport som Pliktradet forfattar under kvartal tva.

Pliktradets besdkare:
Ella Bjurhager
Jakob Ahlesten
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Information om férbandet

Varnpliktiga pa K 4 utbildas pa 2.Norrlandsjagarskvadron som bestar av fem plutoner. En av dessa ar
en jagarstab- och trosspluton och resterande &r jagarplutoner. For grundutbildningsaret 2024-2025
utbildas 202 varnpliktiga pa forbandet, vilket ar en dubblering fran aret innan. Férbandet utbildar
plutonsbefilselever/jagarbefal och jagarsjukvardare under 15 manader, med ett fullt forsteg.
Véarnpliktiga 15 manaders utbildas initialt pa 3. Skolskvadron for att sedan ga over till 2.
Norrlandsjagarsskvadron nar soldaterna rycker in. Soldater utbildas under tio manader.

Sammanfattning av rapporten
Pliktradets huvudsakliga erfarenheter fran beséket har kommunicerats till K 4. Pliktradet foreslar att
forbandet:

e Fortsatter med det héga verksamhetssakerhetstianket och transparensen gentemot de
varnpliktiga. Férbandets skyddsassistenter ar involverade i verksamheten och arbetar pa ett
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systematiskt satt med avvikelserapportering. Pliktradet ser att andra forband bor ta efter K
4:s arbetssatt, eftersom det bidrar till en battre arbetsmiljo for alla.

e Framjar den positiva jargongen och engagemanget hos de varnpliktiga, men bevakar och
uppmarksammar nar det blir en “lat ga&” kultur mellan de varnpliktiga och nar befdl anvander
uttrycket “vardegrundspaus”.

e FOrbattrar kommunikationen med Férsvarshalsan och tillser att den medicinska
beddmningen fran Forsvarshalsan tas pa allvar. Det férekommer varnpliktiga som menar att
befdl gor egna medicinska bedémningar och Foérsvarshalsan beskriver att varnpliktiga soker
vard i ett sent skede. Pliktradet upplever en tendens till kulturyttringar pa forbandet dar
besvar inte tas pa allvar och ddrmed ett stigma att sdka fysisk och psykisk vard bland de
varnpliktiga.

e Prioriterar plutonens timme och gor tid for det i schemat. Det ar en vasentlig del i
medinflytandeorganisationen.

e Arbetar for att skapa tid i utbildningen for utvardering. Pliktradet menar att kvalitén pa
varnpliktsutbildningen sanks nar befalen inte kan ge individen ratt fokus och tid for
reflektion.

o Upphor att dela ut “HVO med restriktioner”.

e Forser de varnpliktiga kvinnorna med Forsvarsmaktens nya BH:ar; falt 1 och falt 2.

Arbetsmiljo & sakerhet

Pliktradets uppfattning ar att férbandet har ett hogt verksamhetssakerhetstank. Deras
skyddsassistenter ar involverade i verksamheten och narvarar under arbetsmiljokommittéer och
bedriver avvikelserapportering pa ett systematiskt satt. Pliktradet ser att andra férband bor ta efter K
4:s arbetssatt, eftersom det bidrar till en battre arbetsmiljo for alla.

Det lyftes att en incident hade férekommit nar en hel grupp vid en skjutférevisning fatt bullertrauma.
Hantering av handelsen gjordes med transparens och 6ppenhet, enligt de fértroendevalda.

Det har varit brist pa tval, stadutrustning och rengéringsmedel under en langre period.
Kommunikationen med Fortifikationsverket och ISS, som ar ansvariga att fylla upp materiel, upplevs
svar. Pliktradet uppmanar forbandet, Fortifikationsverket och ISS att arbeta for en smidigare
kommunikation da de varnpliktigas forutsattningar att uppratthalla en god hygien forsvaras.

Boendemiljo & vistelseutrymmen

Planlésningen for de varnpliktigas logement skiljer sig fran resterande forband. Ett logement bestar
av tre olika delar. | det stora utrymmet finns alla de varnpliktigas skap och en soffa, sangarna ar
placerade i ett separat rum och i badrummet finns ett handfat, en toalett, duschutrymme for tva
personer och en liten stadskrubb. Mellan duschen och resterande delen av badrummet finns ett
duschdraperi, men inte mellan de tva duscharna i duschutrymmet. Pliktradet uppmanar forbandet
att separera duscharna med draperi, for att varna om den enskildes integritet.

Majligheten for soldaterna att torka utrustning ar begransad och inte adekvat. Manga hanger darfor
upp sin personliga utrustning pa logementet. Pliktradet menar att det ar av stor vikt att férbandets
varnpliktiga ges mojlighet att pa ett adekvat satt torka utrustning da aven fuktiga klader kunde
héarledas till foregaende ars utbrott av svinkoppor.
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Forsvarshalsan

Forsvarshalsans bemanning bestar av tva fysioterapeuter, en sjukskoterska, en lakare, en psykolog,
en medicinsk sekreterare och en chef. De arbetar for att rekrytera ytterligare en ergonom och tva
sjukskoterskor och kan vid behov nyttja andra Forsvarshalsors resurser. Personallaget vid
Forsvarshalsan blir framférallt tydlig infor storre 6vningar. Forsvarshalsan genomfor, i samband med
inryck, utbildning i egenvard, halsoenkater och sjukmaonstring i falt for de varnpliktiga.

Under besoket far Pliktradet till sig att det har varit individer med lunginflammation och andra med
40 graders feber som varit faltforlagda. Vid sjukdom i falt uttrycks, av de varnpliktiga, den enda
atgdrden vara att man sover i ett annat talt och man slipper agera patrullerande post under natten.
Det finns varnpliktiga som ger uttryck for att de upplever en svarighet i att sjukmdnstra och beskriver
att deras befal gor egna medicinska bedomningar. Bemoétandet av sjuka sker med en ifragasattande
ton fran vissa befal, vilket bidrar till en kultur dar besvér inte tas pa allvar.

Vid dialog med Férsvarshalsan lyfts att deras varnpliktiga sdker upp fysisk- och psykisk vard i ett sent
skede. Befdlslagen ger uttryck for att de inte far tillrackligt med information om de varnpliktigas
sjukdomstillstand eller en senare friskforklaring. De anser dven att tjanstbarhetsbedémningarna ar
otydliga for att kunna géra nédvandiga anpassningar i tjansten. Det foreligger ett anstrangt
samarbete mellan forbandet och Forsvarshalsan som dels beror pa underbemannade befalslag och
dels patientsekretess. Forsvarshialsan beskriver att varnpliktiga inte alltid vill ge befal information om
deras sjukdomstillstand. Med tanke pa den kultur som varnpliktiga upplever fran befél anser
Pliktradet att det kan vara en bidragande faktor till problematiken.

Pliktradet ser att den medicinska bedémningen fran Forsvarshilsan maste tas pa allvar och
kommunikationen maste forbattras, for att i stérre utstrackning framja adekvat vard for férbandets
varnpliktiga. Regementsledningen &r medvetna om problematiken och Pliktradet uppmanar
forbandet och Forsvarshalsan att forbattra kommunikationen sinsemellan och se éver
tjidnstbarhetsbedomningarna. Pa lang sikt behdvs mer personal och vid behov nyttjandet
trepartssamtal mellan varnpliktig, befal och Férsvarshalsan. Pliktradet kommer folja upp detta under
det andra besoket.

Fysisk belastning

Vid den utékade monstringen informerar Férsvarshalsan och delar ut traningsprogram for att de
varnpliktiga ska kunna skapa sig de ratta fysiska forutsattningarna for jagarutbildningen. Trots det
upplever Forsvarshalsan och befilen att manga av deras varnpliktiga inte ar tillrackligt fysiskt
forberedda vid inryck.

Belastningstrappan upplevdes brantare for tio manaders jamfort med 15 manaders. De genomforde
langa och tunga marscher i ett tidigt skede, utan att géra en successiv belastningsstegring. En
varnpliktig hade fatt diskbrack pa grund av 6verbelastning i ryggen. Pliktradet ser att
fysioterapeuterna maste vara mer delaktiga i dialogen och planeringen av verksamhet.

Varnpliktiga hinner inte vanja sig vid kdngorna pa grund av den hoga belastningen och Férsvarshélsan
ser att problemet med fétter och underben gar att harleda dit. Kinga M-90 ger inget stéd for
anklarna och lutar bakat i halen, vilket orsakar 6verbelastning. Marschfrakturer och
hélseneinflammationer har gatt upp och problem med fotter samt underben ar de vanligaste
orsakerna till att varnpliktiga soker sig till Forsvarshalsan. Manga varnpliktiga har inflammationer och
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tryckskador vid hofterna och axlarna som tros ha orsak i felaktig utrustning. Langvariga forkylningar
och lunginflammation ar dven vanligt.

Under foregaende ar hade forbandet problem med ett stort utbrott av svinkoppor. Det har berott pa
tat kladsel, fuktiga klader och bristande forbrukningsmateriel. Det har varit nagra fall av svinkoppor i
ar, men det togs bra hand om och man lyckades stoppa det fran att sprida sig.

Installningen till rehab varierar. Forsvarshalsan uttrycker att man kan trana upp och genomféra rehab
med en individ under pagaende utbildning, medan befal menar tvartom. Pliktradet uppmanar
forbandet att dven har forbattra dialogen for att framja en god arbetsmiljo for de varnpliktiga.

Psykisk halsa

Varnpliktskonsulenten ar mycket uppskattad och beskrivs av de varnpliktiga som tillganglig,
tillmotesgaende och engagerad. Det har skapats en gruppchatt mellan varnpliktiga och konsulenten
for att enklare kunna sprida information och vara tillganglig for stéttning.

Forsvarshalsan ser att det finns ett stort behov av psykosocialt samtalsstod pa forbandet och pratar
darfor med de varnpliktiga vid inryck om psykisk halsa. Forsvarshalsan uttrycker en oro éver att
varnpliktiga soker vard senare an optimalt och att de da inte kan greppa problem nar de ar pa en
hanterbar niva. En tredje del av de som soker sig till Forsvarshéalsan har dven haft tidigare problem
med psykisk ohélsa. Pliktradet upplever att det finns ett stigma att ga till en psykolog och att
forbandet maste arbeta for att bryta denna kultur.

Forsvarshalsans psykolog har gjort en trendskapare kring oro i varlden och det har visat att det
skarpa laget marks av hos de varnpliktiga. Befalslagen uttrycker att det blir en resursfraga att moéta
de som mar daligt, pa grund av personalbristen. Pliktradet uppmanar férbandet att tillse att
gruppcheferna har ratta forutsattningar att stotta sina kamrater pa gruppniva.

Pliktradet kan konstatera att manga varnpliktiga som sdker samtalsstod dven har en fysisk skada som
skett under grundutbildningen.

Avbruten utbildning
Vid Pliktradets besok hade 13 individer avbrutit sin grundutbildning. Sju av dessa avbrott var pa
grund av psykiska skal, fyra var medicinska skal och tva var av annan anledning.

Juridiska rattigheter och skyldigheter

Forbandet har, infor inryck, utbildningsdagar for att utbilda befalslagen i de lagrum som ror
totalférsvarsplikten och militar grundutbildning. Utbildning i varnpliktigas juridiska rattigheter och
skyldigheter genomfordes vid inryck, for férbandets varnpliktiga. Pliktradet uppmanar férbandet att
repetitionsutbilda, da mycket fran forsta veckan ofta gloms bort pa grund av inryckningsstress.

Det har forekommit att befal gett de varnpliktiga “HVO med restriktioner”, med betydelsen att man
fick ledig kvall men inte tillatelse att ldmna kasernomradet. | Pliktradets uppfattning innebér detta en
otillaten frihetsinskrdankning. Efter bestket har Pliktradet varit i dialog med en fértroendevald som
under skvadronsnamnd fatt till sig att det inte ska ske framover. Pliktradet kommer félja upp det
under 3terbesoket.
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Attityder & jargong

Pliktradet uppfattar jargonen pa K 4 som god och de fortroendevalda férklarar att deras kamraters
engagemang och befélens kunskap dr nagot av det basta med grundutbildningen pa férbandet.
Jargonen och attityden hos plutonsbefalseleverna ar battre, jamfort med féregaende ar. De
fortroendevalda beskriver att befdlen behandlar dem som framtida kollegor och att annan personal
pa forbandet ar mycket tillmotesgaende.

De fortroendevalda uttrycker att de ar bra pa att, pa ett 6ppet satt prata inom sin grupp och det inte
foreligger nagon prestige sinsemellan varnpliktiga. Bade Pliktradet och férbandet har daremot
noterat att de varnpliktiga har blivit mer varma i kldderna och jargonen har blivit hardare. Pliktradet
ser en “lat ga” kultur dar varnpliktiga slanger sig med uttryck och harda ordval. Pliktradet uppmanar
forbandet att uppmarksamma jargongen genom att pa plutonens timme ge varnpliktiga utrymme att
diskutera amnet.

Pliktradet blev informerade om att “vardegrundspaus” ar ett uttryck som har anvants av enskilda
befal for att yttra olampliga uttryck. Bataljonsledningen kommer félja upp detta. Likasa kommer
Pliktradet folja upp det under aterbesoket.

Materiel & personlig utrustning
Den materiel och personlig utrustning som ges till forbandets varnpliktiga sdnker utbildningskvalitén
avsevart. Amnet genomsyrade hela férbandsbeséket.

Majoriteten av de varnpliktiga anvander Helly Hansen regnstallet som ar ett inkdpt substitut for
regnstall M 90, vilket det ar brist pa. Helly Hansen regnstallet beskrivs, av de varnpliktiga, som en
engangsartikel da galonen lossnar och materialet brister efter kort anvandning i jagartjansten.
Regnstall 90 fungerar bra och dr mer talig for den jagartjanst som bedrivs. Forradet har
avvikelserapporterat regnstallet till Forsvarsstaben.

Kangor ar en stor begransning pa férbandet. De varnpliktiga anvander kdnga 90 och 90-B. | dialog
med forradet informeras Pliktradet om att kdnga 90-B slapper in vata och att ytskiktet inte haller for
jagartjansten. Forradet har gjort en avvikelse till Forsvarsstaben och uppmanar de varnpliktiga att
gora likasa. Jagarnas utrustningskort ar utokade med specifik jagarutrustning, daribland jérnkdngan
som under vintertid anvands med skidor. Problemet &r att bindningarna slits ner efter anvandning
och att det foreligger bade antals- och storleksbrist. Storlekarna for jérnkangan ar missvisande da en
kdnga i praktiken ar tva storlekar mindre &n vad storleken anger. Av de jornkangor som delas ut ar 90
% begagnade.

Ryggsack 12 och FJS (SACCI) anvands. FJS ska ersatta ryggsack 12 men denna nyproduktion har stora
brister. Avbararbaltet &r for stort och soldater med mindre kroppshydda maste modifiera
avbararbaltena genom att tejpa pa liggunderlag for att fa de att passa. Avbararbaltet orsakar skav,
kottsar och arrbildningar pa de varnpliktigas hofter. Dragkedjor, nitar och sommar gar latt sonder.
Hallbarhetsmassigt ar ryggsacken mer bristande dn de dldre producerade som FJS har haft.

Pliktradet ser ocksa problematik med att Masknat 2000 som ar framtaget for att maskera
stridsfordon bars av forbandets jagarsoldater for att maskera baser, Talt 2000 Enmans “puppan” som
sldpper in vata, stridshandskarna som suger at sig vata och inte ar gjord for temperaturer under 0
grader och armbandsuret som bars runt halsen med skosnore pa grund av det undermaliga bandet.
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Pa grund av brist pa sangklader och dricksflaska 90 koper forsorjningsavdelningen in civila sangklader
och tilldelar de varnpliktiga tva termosar. Sedan ar K 4 ett skidande forband men halften har inte
skidor pa grund av att majoriteten av Vita blixten ar krigsplacerade. Pliktradet har fort en dialog med
Forsvarsmaktens Logistikenhet som informerat om att en ny skida &r pa ingang.

Kompasser ar nodvandigt i utbildningen till jagare men anda finns det inte med pa materielkortet.
Det tilldelas kompasser i varierande matenheter; mils, grader och streck. Férradet férklarar att
forbandet maste behovsatta kompass men att en bra 16sning vore att kdpa in egna. Tvagningsskor
lyftes av befdlen som ytterligare en persedel som bor finnas med pa jagarnas utrustningskort, pa
grund av att mycket tvagning sker utomhus i anslutning till vattendrag.

De varnpliktiga kvinnorna far inte ut kroppsskydd 23 D utan anvander kroppsskydd 90, men det
brukas endast vid falttest. Ett underkladesbidrag pa 4000kr delas ut till de varnpliktiga kvinnorna for
att bekosta civila underklader eftersom Férsvarsmaktens dr undermaliga. BH falt 1 och 2 ar inte
tilldelat utan kvinnorna anvander BH sport och komfort, varav BH komfort har en metalldragkedija
framtill. Pa grund av den vintermiljo forbandet verkar i kan detta leda till koldskador. Pliktradet
uppmanar forbandet att forse kvinnorna med Férsvarsmaktens nya BH:ar; falt 1 och falt 2.

ForsA gar under Bodens garnison, men efter arsskiftet flyttas det organisatoriskt till K 4. Vid dialog
med forradet informeras Pliktradet om att de har gott om personalresurser och inte ar
Overbelastade. Ddaremot ar de i behov av ombyggnation eller ny lokal. Kommunikationen med
forbandet beskrivs som valfungerande. Forradet har observerat en hog kassationsprocent och menar
att varnpliktiga ocksa behover vara mer radda om den materiel de ar tilldelade.

Pliktradet uppmanar arméstaben att forenkla processen for anskaffning av jagarutrustning.
Specialutrustningen maste anpassas genom dialog utifran K 3 respektive K 4:s behov, eftersom de
bedriver tva olika typer av jagartjanst i tva olika typer av miljder. En fortroendevald uttryckte till
Pliktradet att “de ser pa oss som om vi ar i aktivt krig, men vi ar har for att |ara oss”. Pliktradet ser
inte att K 4:s varnpliktiga enbart behover adekvat utrustning, utan battre utrustning anpassad for
jagartjanst pa K 4.

Information & monstring
| ar &r det, pa forbandet, for fa gruppchefer i foérhallande till soldater, vilket medfér att de
varnpliktiga verkar i olika gruppstorlekar.

Befattningen 15 manaders jagarsjukvardare ar nytt for i ar. Information om befattningen, som getts
vid monstring, varierade mellan de varnpliktiga. En del fick veta att de var jagarsjukvardare medan
resterande fick veta att de var plutonsbefalselever. Pliktradet uppmanar férbandet och arméstaben
att arbeta for att tillse att ratt information om utbildningen nar de varnpliktiga vid monstringen.
Under néasta grundutbildningskull kommer jagarsjukvardare att utbildas under tio manader, eftersom
befattningen inte kraver 15 manaders utbildning.

Varnpliktshandlaggaren informerar Pliktradet om att det finns diskussion fran Plikt- och
provningsverket och Forsvarsstabens sida om att ta bort den utokade monstringen for jagare, da det
skulle 6verprova Pliktverkets tester. Forbandet ser att det kravs ett battre startlage for de som
genomfor grundutbildning och att det bland annat sker genom den utékade monstringen.
Forsvarshalsan ser att den utokade monstringen ar vasentlig for att de varnpliktiga ska fa ratt fysiska
forutsattningar for utbildningen. Under tidigare ar har man genomfort simtester vid den utokade
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monstringen. Det gors sedan 2024 inte langre. Forbandet anser att livraddningen faktiskt har varit en
bra faktor for att ocksa testa individens motivation.

Pliktradet uppmanar férbandet att utveckla dialogen med arméstaben géllande den uttkade
monstringen. Pliktradet tar med sig observationerna i dialog med Pliktverket.

Medinflytande

Forbandet har valdigt engagerade fortroendevalda som dven integreras pa ett bra satt i
verksamheten. Den grundlaggande utbildning i sin roll i medinflytandesystemet for de varnpliktiga
som ryckte in i mars genomférdes forst tillsammans med soldaterna som ryckte in i augusti.
Pliktradet uppmanar férbandet arbetar att ge den fullstandiga utbildningen till nasta
forstegsfortroendevalda i ndra anslutning till det genomforda valet och att skapa ett forum for att
sprida kunskaper mellan de tva olika grundutbildningskullarna.

Skvadrons- och férbandsnamnder fungerar bra och de fortroendevalda far gehor och aterkoppling i
de fragor som diskuteras. Ddaremot ar inte plutonens timme lika valfungerande. Det upplevs inklamt
och de varnpliktiga har vid flertalet ganger genomfért plutonens timme utanfor tjanstetid, under
frukosten eller nar halva plutonen har fritid. Pliktradet ser att det maste goras tid i schemat for att
genomfora plutonens timme. Bataljonsledningen sag detta som en sjalvklarhet och ska folja upp
punkten. Pliktradet kommer f6lja upp denna punkt under aterbesoket.

Forbandet har fyra varnpliktiga kvinnor och de upplever Natverk varnpliktiga kvinnor (NVK) som
valfungerande déar de ordnar egna moten en gang per manad.

Det finns matrad dar representanter for de varnpliktiga innefattas.

Meningsfull utbildning

Antalet tjanstgoringsdagar per vecka varierar mellan tio dagar med fyra dagar ledigt alternativt fem
dagar med tva dagar ledigt. Majoriteten av jagartjansten pa K 4 sker ute i falt och pa grund av det
hoga utbildningstempot har de varnpliktiga mycket kvallstjanst saval i falt som pa kasern.
Varnpliktiga upplever att det ibland spenderas onddig tid i falt da utbildningen tar slut vid middagstid
och befdlen gar hem. De varnpliktiga blir kvar i falt, trots nara avstand till kasern, och
aterhamtningen blir samre och darmed mojligheten att ta till sig utbildning. Pliktradet uppmanar
forbandet att effektivisera utbildningen for att tillse tid for aterhamtning.

Det foreligger befdlsbrist och kompetensbrist inom specifika omraden som paverkar utbildningen.
Befélsbristen medfor att det laggs mycket tid pa genomférande och det finns begrdnsad eller ingen
tid for utvardering. Skavdronsledningen uttrycker att det inte finns tid att kompetensutveckla befal
pa grund av den tunga arbetsbelastning. Pliktradet anser att en ambitionssdankning blir en given
konsekvens som paverkar kvalitén pa varnpliktsutbildningen da befilen inte kan ge individen och i ett
senare skede gruppen och plutonen ratt fokus.

Meningsfull fritid

Forbandets varnpliktiga genomfér mycket beredskapstjanst som tar aterhamtningstid snarare an
utbildningstid. De far inte aka hem utan maste stanna pa regementet nér resterande har tjanstefria
helger.

Gustavslundsvédgen 135 info@pliktradet.se Sida 8 av 10
167 51 Bromma www.pliktradet.se



~ Dnr: 2024-FORB-0011 Stockholm
rl?d Pliktradet 2024/2025 2024-10-15
pLIKTRADET FoOrfattare: Ella Bjurhager

Oversiktsplaneringen och schemadelgivning beskrivs som bristande av de fértroendevalda. Det &r
kort framforhallning till vad som ska goras och Pliktradet menar att det ligger motivation i att ocksa
veta nar tjansten slutar och borjar for dagen. De varnpliktiga har ungefar fyra kvallar per manad da
de inte har kvallstjanst och da kan de ga till soldathemmet, pastorn eller personalgym.
Bataljonsledningen tar till sig och ska félja upp fragan om schema.

Under féregaende utbildningsar inforde forbandet personalsvardskviallar i syfte att starka
sammanhallningen och bidra till en meningsfull fritid. Pliktradets uppfattning ar att det ska ske varje
mandagskvall efter tjanstgoringsfri period. Daremot uppfattas det inte ske som planerat.
Skvadronschefen belyser fragan och menar att tjansten ibland maste prioriteras pa grund av den
befalsbrist som foreligger. Pliktradet uppmanar forbandet att prioritera personalvardskvallar, for
forbandets varnpliktiga, pa grund av det hoga utbildningstempot och bristen pa meningsfull fritid.

Resor

Forbandet chartrar flyg och fyller med de varnpliktiga som reser mot Malardalen, vilket uppfattas
valfungerande. Forbandets varnpliktiga uppskattar resmojligheten. Fér de som bor norr om Umea éar
resorna daremot krangliga och langa. De fortroendevalda lyfter ocksa att befdlen inte alltid tillser att
de far sex timmar somn innan hemgang, med hanvisning till forarvila. Pliktradet uppmanar
befilslagen att tillse forarvila infér hemgang for de varnpliktiga.

Soldathem

Soldathemmet ar ingen egen byggnad utan en 6ppen yta under matsalen med bland annat soffor,
sallskapsspel, biljard, Wi-Fi och biograf. Varnpliktiga uttrycker att det inte har tid att vara pa
soldathemmet pa grund av den intensiva utbildningen de genomgar. Vid besoket traffade Pliktradet
soldathemsforestandaren for Arvidsjaur soldathem, som ocksa driver Umea soldathem. Han
berattade att man har borjat planera for en utbyggnation av soldathemmet med en marka.

Varnpliktiga har mojlighet att ta jagarexamen och skoterbeuvis, i soldathemmets regi.

Ovrigt

Under Pliktradets besok lyfte férbandets fortroendevalda att mangden mat ar for lite och ISO-kéarlen
som anvands ar daliga. Dessutom dnskade de varnpliktiga information om krav for jagarbagen efter
att kraven reviderades. Bataljonschefen skulle félja upp att det var informerat om.

Forradet har 6ppet for tvattbyte mellan 7-9 pa vardagar. Enligt forradet ar tvattbyten ar
problematiska, da samtliga varnpliktiga generellt genomfor tvattbyte vid samma tidpunkt.
Plutonerna ska ha fatt plutonstider men man behover géra upp om dessa tider. Det paverkar
bestéllningen pa tvatt som, enligt férsérjningsavdelningen, hamnar i obalans.

Varken varnpliktiga, plutoncheferna eller skvadronsledningen kande till det civila meritvardet SeQF
bevis. SeQF-bevis ar Sveriges referensram for kvalifikationer och vid genomfoérd grundutbildning som
gruppchef, kock eller underskoterska kan den varnpliktige ansoka om detta kompetensbevis fran
forbandet. Forbandet sag positivt pa detta och kommer tillse att informera férbandets varnpliktiga
om detta.
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Avslutning

Pliktradet vill tacka forbandets fortroendevalda for en 6ppen och god dialog. Alla diskussionerna som
fordes under besoket med olika delar av férbandet praglades av en transparens och uppriktighet som
utmarkte sig. Pliktradet tackar LMA:n for ett valplanerat besok och ser fram emot aterbesotket.

Ella Bjurhager
Ledamot, forbandsansvarig K 4

070-848 61 29
ella.bjurhager@pliktradet.se
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