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Enligt forordning (2017:1249) utgor Pliktradet det centrala medinflytandeorganet for
totalforsvarspliktiga under grundutbildning. Pliktradet, som bestar av fem fore detta
varnpliktiga som valjs pa den arliga Varnpliktskongressen, foretradder samtliga varnpliktiga
och bedriver intresse- och rattighetsbevakning for deras rakning. Férbandsbesok ar en viktig
del i Pliktradets I0pande verksamhet.

| rapporten redovisas de intryck som Pliktradet fick vid besdket. Den belyser saval brister och
utmaningar som det som fungerar val och annat som bidrar till positiv utveckling pa
forbandet. Genom detta uppmuntras andra forband att ta efter goda exempel och
gemensamt arbeta for att utveckla verksamheten i enlighet med utbildningens mal och
framja goda utbildningsforhallanden. | rapporten beskrivs de delar som sticker ut i positiv
eller negativ mening. Det som inte lyfts i rapporten fungerar utan anmarkning eller inte
kommit Pliktradet till kdnna. Pliktradets huvudsakliga erfarenheter fran beséket har
kommunicerats till Amf 4.

Pliktradets besokare:
Alan Arkani
Alice Nelin

Alvsborgs amfibieregemente (Amf 4) &r férlagt pa Goteborgs garnison och delar pa
infrastruktur och stédfunktioner med Forsvarsmedicincentrum (FomedC). Det ar ett av de
nyare varnpliktsutbildande forbanden, som ateretablerades 2021. Tillvaxten pa forbandet ar
méarkbar med pagaende renovering av kaserner och annan infrastruktur. Amf 4 utbildar
ungefar 300 varnpliktiga pa en utbildningsbataljon i tva utbildningskompanier mot Marinen.

Pliktradets sammantagna uppfattning av varnpliktsutbildningen pa férbandet ar att de
varnpliktiga ar ndjda med sin utbildning, och att jargongen mellan de varnpliktiga och
befalen ar god. Enligt Pliktradets forstaelse forekommer det kollektiva och graa
bestraffningar, en kultur som forbandet aktivt maste motverka for att sakerstalla en rattssaker
behandling av de varnpliktiga.
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Pliktradets beddmning av medinflytandet pa forbandet ar att det &r valfungerande i stort.
Samtliga fortroendevalda har fatt en god utbildning i sina uppdrag, men vetskapen kring
avvikelserapportering ar bristfallig pa bred front, se fordjupning. De fortroendevalda kdnner
till forbandets lokala medinflytandeansvarig och har fortroende for denne. | fortroendesparet
Ndtverk Virnpliktiga Kvinnor (NVK) upplever de varnpliktiga en otydlighet i tidpunkten for
motena, men lyfter det som valfungerande i dvrigt. Plutonens timme upplevs som
fungerande, de varnpliktiga vagar lyfta allt och upplever att de far respons. Forbandet
upplevs ha en positiv installning gentemot medinflytande.

Nedanstdende avsnitt syftar till att ge en 6versiktlig bild av de iakttagelser som Pliktradet
gjorde under besoket. Har redovisas de omraden som beddéms krava omedelbara atgarder,
langsiktiga forbattringsinsatser samt sarskilt goda exempel som identifierats vid férbandet.

Omedelbara dtgdrder
1. Upphor genast med graa bestraffningar.
2. Upphor genast med kollektiva bestraffningar.
3. Upphor med vapenvard pa liggunderlag, samt vapenvard utan handskar.
4. Tydliggor for de varnpliktiga nar tjansten ar slut.

Forbadttringspunkter

5. Tillse att den interna samordningen mellan befadl samt kommunikationen mot
varnpliktiga forbattras.

6. Tillse att ge veckoscheman med framfdrhallning.

7. Tillse att repetitionsutbilda de varnpliktiga i deras juridiska rattigheter och
skyldigheter.

8. Tillse att de varnpliktiga utbildas i avvikelserapportering.

9. Se over mojligheterna att forbattra infrastrukturen.

Positiva exempel
10. Fortsatt med informationstraffar.
11. Fortsatt med befalsutbildning infor inryck.
12. Samarbetet med garnisonens stédenheter upplevs valfungerande.
13. Kvinnorna har mojlighet att nyttja underkladesbidrag.
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Nedanstaende avsnitt syftar till att ge en fordjupad forstaelse av de punkter som redovisats i
foregaende kapitel.

Fordjupning: omedelbara atgarder

Nedan finns en djupare forklaring av de punkter som lyftes i foregdende kapitel.
1. Upphor genast med graa bestraffningar.

Graa bestraffningar ar alla former av straff som inte ar en varning eller I6neavdrag. Under
samtal med de fortroendevalda uppdagades férekomsten av dessa pa férbandet. De
varnpliktiga lyfte exempelvis att man pa en pluton fatt springa och sta i plankan nar enskilda
individer glomt deras vapen; en fysisk bestraffning. Disciplinsystemet finns for att
omhanderta de tillfdllen da en varnpliktig bryter mot sina skyldigheter i tjansten och
sakerstaller ett rattssakert behandlande av varnpliktiga. All bestraffning som utfardas utanfor
detta system ar olagligt, saknar sparbarhet och leder till minskad rattssakerhet for enskild
varnpliktig. Pliktradet kraver att dessa upphor omedelbart.

2. Upphor genast med kollektiva bestraffningar.

Flera varnpliktiga vittnade for Pliktrddet om tillfdllen da de i grupp eller plutons ram har
utsatts for kollektiva bestraffningar. Pliktradet fick hora flera exempel, bland annat att
enskilda individer burit sitt vapen i remmen vilket resulterat i att samtliga i plutonen fatt ta
bort remmen som straff. Kollektiva bestraffningar ar inte bara olagliga, men bidrar aven till en
samre kultur i Férsvarsmakten och férbandet. Pliktradet kraver att dessa upphor omedelbart.

3. Upphor med vapenvard pa liggunderlag, samt vapenvard utan handskar.

Samtliga fortroendevalda som Pliktradet pratat med har lyft att de genomfort vapenvard med
CLP pa liggunderlag samt att handskar ej nyttjas vid vapenvard. Detta ar problematiskt
utifran en halsoaspekt och att det strider mot gallande bestammelser. CLP ar en kemikalie
vars nyttjande kraver skyddsutrustning och god ventilation da langtidsexponering pa hud och
inandning av dess angor ar skadligt. Pliktradet kraver att detta dtgardas omedelbart.

4. Tydliggor for de virnpliktiga ndr tjdnsten dr slut.

De varnpliktiga upplever att rutinerna kring nar tjansten slutar for dagen ar otydliga. Det
enda som upplevs som tydligt ar nar de far "hdger-vanster-om”. Ibland far de hora “trevlig

kvall” men kanner en osakerhet angdende om de verkligen ar klara for dagen eller inte. De
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behover fraga befalen ofta for att fa veta vad som egentligen galler. Det maste darfor
tydliggoras bade for varnpliktiga och befél att oavsett vilka uttryck man anvander for att
signalera tjanstens slut sa ar den slut, och man far rora sig fritt i enlighet med lagen.
Pliktradet kraver att detta atgardas omedelbart.

Fordjupning: forbattringspunkter

Nedan finns en djupare forklaring av de punkter som lyftes i féregaende kapitel.

5. Tillse att den interna samordningen mellan befdl samt kommunikationen mot
virnpliktiga forbdttras.

De varnpliktiga lyfte flera ganger att informationen som de far fran befélen upplevs som
otydlig. Exempel lyftes da de varnpliktiga kommit sent pa grund av oklara styrningar och fatt
skall for att de inte vetat nar eller var de ska vara. De upplever att informationskedjan mellan
befdlen sinsemellan ar dalig och har vid flera tillfallen blivit utbildade pa olika satt, beroende
pa vem de haft som instruktor. Detta ar dven nagonting som Pliktradet sjalva var med om
under besoket. Tid hade avsatts for samtal med de fortroendevalda, och det var flera som
kom till lokalen efter starttid med hanvisning till att de fick informationen om samtalet sent.
Pliktradet uppmanar forbandet att se 6ver hur de arbetar internt med informationsspridning
for att minska risken for motstridiga order.

6. Tillse att ge veckoscheman med framforhallning.

De varnpliktiga uppgav att de har en god uppfattning av deras permissioner vilket ger de
mojligheter att planera sin fritid, men lyfte att veckoscheman delges sent. Scheman minskar
stress, tydliggor och underlattar for varnpliktiga att planera sin fritid samt effektiviserar
verksamheten da de kan forbereda sin utrustning for utbildningen. Forbandet bor tillse att
scheman finns for de varnpliktiga.

7. Tillse att repetitionsutbilda de virnpliktiga i deras juridiska rdttigheter och
skyldigheter.

De varnpliktiga berattade for Pliktradet att de hade fatt en utbildning i deras juridiska
rattigheter och skyldigheter runt inryck, men namnde &ven att de inte kommer ihdg sarskilt
mycket fran den utbildningen. Pliktradet uppmanar férbandet att genomféra en
repetitionsutbildning i detta omrade for de varnpliktiga i nartid.
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8. Tillse att de virnpliktiga utbildas i avvikelserapportering.

Nar Pliktradet fragade de varnpliktiga om de hade koll pa avvikelserapporteringssystemet var
det ingen som hade kannedom om detta. Vetskapen om detta ar viktigt for att upptacka och
lyfta problematisk materiel, riskfyllda moment samt olyckor. Kunskapen om detta ar en
forutsattning for att skyddsassistenterna ska kunna utféra sitt uppdrag och ar viktigt for en
god sakerhetskultur pa forbandet att fortsatta. Pliktradet uppmanar forbandet att genomfora
en utbildning av avvikelserapportering for atminstone skyddsassistenter i nartid.

9. Se over mojligheterna att forbdttra infrastrukturen.

De varnpliktiga har under samtal med Pliktradet lyft flertalet problem med infrastrukturen pa
garnisonen, bland annat bristfalliga torkburar, daligt ventilerade vapenvardslokaler, brist pa
sjuklogement och en brist pa dagrum. Ledningen ar val medvetna om denna problematik,
och det ar vart att namna att de varnpliktiga ar valdigt néjda med soldathemmet pa
garnisonen. Pliktradet har full forstaelse for infrastrukturlaget, men uppmanar férbandet att
undersoka mojligheter att forbattra infrastrukturen i mojligaste man, sarskilt avseende
sjuklogement.

Fordjupning: positiva exempel

Nedan finns en djupare forklaring av de punkter som lyftes i féregdende kapitel.
10. Fortscitt med informationstrdiffar.

Forbandet har genomfort fysiska informationstraffar for de varnpliktiga innan inryck dar de
fatt lara sig mer om forbandet, hur utbildningen kommer se ut och tagit kroppsmatt for
utrustning. Forbandet har aven en hemsida med information infér inryck som de varnpliktiga
far ta del av. Infor inrycket sa fick de varnpliktiga ett telefonsamtal fran deras plutonchefer,
vilket har varit valdigt uppskattat. Att ge de varnpliktiga sa mycket information som mgjligt
infor inryck bidrar till en minskad inrycksstress. Férbandet har uttryckt for Pliktradet att de
avser fortsatta med informationstraffar, ndagonting som Pliktradet ser som valdigt positivt.
Pliktrddet uppmanar forbandet att sprida sina framgangsfaktorer med informationstraffar till
ovriga forband.

11. Fortsditt med befdlsutbildning infor inryck.

Infor det forsta inrycket pa forbandet holls en tre veckor lang utbildning for befal. Denna
utbildning ar synnerligen valutvecklad och utgors av rattstjanst, varnpliktigas
rattigheter/skyldigheter, medinflytande, fysiskt och psykiskt stridsvarde samt information om
stodfunktioner, bland annat. Det ar viktigt att ha en utbildning infor inryck dels for att
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informera nyanstallda hur man ska férhalla sig gentemot de varnpliktiga, dels for att paminna
erfarna befal och belysa férandringar som skett. Pliktradet vill lyfta fram detta féredomliga
exempel.

12. Samarbetet med garnisonens stodenheter upplevs vilfungerande.

Pliktradet traffade forsérjningsavdelningen, forsvarshalsan och soldathemmet under sitt
besok, dar samtliga enheter lyfte att samarbetet med férbandet upplevs vara bra. Samtliga
enheter kdnner att kontaktvagen till befal och ledning ar kort samt att de far god insyn i
forbandets verksamhet vilket underlattar stddenheternas arbete med de varnpliktiga. Denna
goda uppfattning rader aven bland de varnpliktiga. Pliktrddet uppmanar férbandet att
fortsatta framja dessa goda relationer.

13. Kvinnorna har majlighet att nyttja underklddesbidrag.

Forbandet har 16st problematiken med underklader for kvinnor genom att ge méjligheten att
fa ett underkladesbidrag pa 3 000 kr, vid kdp av specifika marken och kvittoredovisning.
Denna l8sning upplevs fungera bra fér de kvinnliga varnpliktiga som upplever problem med
de underklader som tilldelas. Dessutom har de kvinnliga varnpliktiga méjlighet att fritt byta
mellan underkladestyper om de upplever att en viss typ fungerar béttre eller samre. Pliktradet
ser detta som ett bra satt att |6sa underkladesproblematiken.

Pliktradet tackar Amf 4 for den arliga lagesbilden som férbandet gav oss. Under sitt besok
upplever Pliktradet att de blivit bemotta mycket gott fran samtliga nivaer och individer.
Pliktradet noterar dock att de under besoket endast fatt samtala med endast ett truppnara
befal fran en pluton. Vid nasta besok, och genom I6pande kontakt med de fortroendevalda,
kommer vi att sarskilt folja upp férekomsten av kollektiva och graa bestraffningar, samt
informationsdelgivningen gentemot de varnpliktiga.

Alan Arkani

alan.arkani@pliktradet.se

070-075 07 07
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